KTO-KARATAY UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGIi

BiRINCi BOLUM

Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; KTO-Karatay Universitesi Tip Fakiiltesinde kayit, egitim-6gretim
ve sinavlarda uyulacak usul ve esaslari dizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 14 Uncu ve
44 Gncu maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Akademik kurul: ilgili bélimde fiilen egitim-dgretim gérevi yapmakta olan égretim Uyeleri ve égretim
goérevlilerini,

b) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredisi: Dénem I, Il, Il igin her bir kurul ve dénem 1V, V, VI igin
her bir dersin basariyla tamamlanabilmesi i¢in 6grencinin yapmasi gereken ¢alismalarin timunu, teorik
dersler, uygulama, bireysel calisma, sinavlar, ddevler, stajlar ve benzeri dersleri ifade eden degeri,

c) Baraj uygulamasi: Ogrencilerin ilgili ders kurulu teorik ve pratik, mazeret, final ve bitiinleme
sinavlarinda; ayri ayri olmak Gzere, her anabilim dalina ait soru grubunda sorulan soru sayilarinin en
az %50’sinin altinda cevaplayabildigi her soru sayisi igin ilgili sinavin toplam puani hesaplanirken
kullanilan uygulamayi,

¢) Baskoordinator: Tip egitim programinin yuratilmesinden ve denetlenmesinden sorumlu olan ve
doénem koordinatérleri ile birlikte ¢alisan 6gretim elemanini,

d) Danisman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenen 6gretim elemanini,

e) Dekanlik: KTO-Karatay Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligini,

f) Ders kurulu (Komite): Donem |, Il ve lII'teki her bir dbnemde hibrit-entegre sisteme gore bir arada
ogretilmesi kararlastiriimis, farkli derslerin programda yer aldigi zaman dilimini,

g) Dénem: Toplami en az otuz iki haftalik zaman dilimini kapsayan alti egitim déneminden her birini,
d) Dénem koordinatéri: Sorumlu oldugu dénemin egitim-6gretiminin duzenli bir gekilde yuratulmesi ve
koordinasyonu ile gérevlendirilmis 6gretim elemanini,

h) Entegre sistem: Donem |, |l ve lII'te farkl derslerin buttinsel bir yaklasimla birbirini tamamlayan
nitelikte, konularin bir arada iglendigi egitim-6gretim modelini,

1) Fakilte: KTO-Karatay Universitesi Tip Fakltesini,

i) Hibrit sistem: Entegre sistem ve probleme dayali 6grenim ortak uygulamalarini iceren egitim modelini,
i) intérn hekimlik dénemi: Dénem VI'da, servis, poliklinik ve saha calismalarini igeren farkl anabilim
dallar tarafindan zorunlu ve segmeli olarak yurutilen 12 aylik uygulamali egitim dénemini,

k) Kurul kredisi: Bir kurulun basariyla tamamlanabilmesi i¢in, 6grencinin yapmasi gereken ¢alismalarin
timanda, teorik dersler, uygulama, seminer, bireysel calisma, sinavlar, 6devler, kiitliphane ¢alismalari,
proje, stajlar ve benzeri ifade eden degeri,

[) Kurul sonu sinavi: Her ders kurulu sonunda yapilan sinavi,

m) Mitevelli Heyeti: KTO-Karatay Universitesi Miitevelli Heyetini,

n) Ortak zorunlu dersler: 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen Atatiirk ilkeleri

ve inkllap Tarihi, Tark dili ve zorunlu yabanci dil derslerini,

0) Probleme dayali 6grenim (PDO): Dénem |, Il ve III'te tim dénem boyunca devam eden bilgi, anlama,
analiz, sentez ve degerlendirme gibi bilissel 6gelerin kullaniminin hedeflendigi kligik grup
uygulamalarini kapsayan mesleki beceri 6grenim modelini,

0) Secmeli dersler: Rektorlikce ve/veya Fakilte Kurulunca belirlenen ve dgrencilerin meslek dersleri
disinda tercihen alacaklari dersleri,

p) Senato: KTO-Karatay Universitesi Senatosunu,

r) Staj: Dénem IV ve V'’te klinik bilimlere bagh anabilim dallarinda pratik ve teorik olarak yapilan egitim-
ogretimi,

s) Staj sinavi: Staj sonunda yapilan sinavi,

s) TEBAD: Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dalini,

t) Universite: KTO-Karatay Universitesini,

ifade eder.



iKiNCi BOLUM

Akademik Takvim ve Egitim-Ogretim ile ilgili Esaslar

Akademik takvim

MADDE 4- (1) Akademik takvim, ilgili akademik yila iliskin kayit, ders baslangig-bitis, sinav ve benzeri
faaliyetlerin tarihlerini kapsar. D6nem koordinatérltklerinin dnerisi, Dekanligin uygun gorusu Uzerine
Senatonun onayiyla uygulamaya konulur.

Egitim-6gretimin agsamalari

MADDE 5- (1) Fakiltenin egitim-6gretim sliresi her bir ders yilini kapsayan alti dénemdir. Her dénem en
az otuz iki hafta surelidir. Fakullte Kurulu, gerekli hallerde donem surelerinin uzatiimasi ve ders kurullari
surelerinin degistiriimesi konularinda Senatoya 6neri sunabilir.

(2) Tip doktorlugu diizeyinde yapilan egitim-6gretim asagidaki i asamadan olusur:

a) Temel tip bilimleri: Her biri bir egitim-6gretim yilini kapsayan donem |, Il ve Il olmak Uzere Ug¢
dénemden ibarettir.

b) Klinik tip bilimleri: Klinik, poliklinik gibi uygulamali alanlari ve laboratuvar ¢alismalarini igine alan ve
her biri bir egitim-6gretim yilini kapsayan dénem IV ve V olmak Uzere iki ddnemden ibarettir.

c) intérnliik: Klinik, poliklinik ve saha calismalarini igine alan, farkl anabilim dallarinda teorik ve pratik
egitimin yapildigi on iki aylik bir streyi kapsayan intérn hekimlik ddneminden (DénemV]1) ibarettir.
Egitim-6gretim sekli

MADDE 6- (1) Fakultede egitim-0gretim donem (yil) gegcme esasina gore yapllir.

(2) Dénem |, Il ve lII'te entegre sistem, probleme dayali 6grenim ve mesleki beceri egitimlerini
kapsayan hibrit sisteme goére egitim-6gretim yapilir.

(3) Egitim-6gretim dénem |, 1l ve lIl'te ders kurullari, dénem IV ve V'te staj,

doénem VI'da intdérn hekimlik uygulamasi seklinde yarutdlur.

(4) Dénem 1, 1l ve llI'te sinif gegme esasina, donem 1V, V ve VI'da staj gegme esasina dayali sinif
gecme sistemi uygulanir.

Egitim-o6gretim suresi

MADDE 7- (1) Egitimlerini alti donem (yil) sonunda tamamlayamayan dgrenciler, egitim Ucretlerini
ddemek kosuluyla YOK'(in belirledigi esaslara gore egitimlerine devam ederler. Ogrenciler, 6grenimlerini
2547 sayili Kanunun 44 Unctu maddesinde belirtildigi sekilde azami dokuz yil icinde tamamlamak
zorundadirlar. Fakullteden bu sure iginde mezun olamayanlar igin ise yine 2547 sayili Kanunun

46 nci maddesi hiukimleri uygulanir. Ancak 29/8/2022 tarihli ve 31938 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan KTO-Karatay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde
ongorilen hakh ve gegerli nedenlerle 6grencinin kaydinin dondurulmasi halinde gegirilen sureler azami
surelerin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

UCUNCU BOLUM

Ogrenci Kayit ve Kabul islemleri ile Yatay Gegis ve Muafiyet

Kayit

MADDE 8- (1) Fakilteye kayit kabullinde KTO-Karatay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi hikimleri uygulanir.

Kayit yenileme

MADDE 9- (1) Ogrenciler, egitim-ogretim sireleri boyunca her egitim-6gretim yili basinda Rektorliik
tarafindan belirlenen siirede ve usullere gore kayitlarini yeniletmek zorundadir. Kayit yenileme isleminin
yapilmasi igin ilgili 6gretim yili Gicretinin 6denmis olmasi gerekir. Mazeretleri Universite Yonetim
Kurulunca uygun gérilen 6grenciler, ders ekle-sil siiresi icinde kayit yaptirabilir. Ogrenim (cretini dedigi
halde suresi icinde kaydini yenilemeyen 6grencinin kayit yenileme islemi yapiimis sayilmaz.

(2) Birinci donemde yeni kayit yaptiran 6grenci, ayni zamanda birinci ddnemde yer alan derslere de
kaydini yaptirmig sayilhr.

(3) Akademik takvimde belirtilen slrelerde kaydini yeniletmeyen 6grenci pasif 6grenci statlisline girer, o
dénemde 6grencilik haklarindan yararlanamaz, derslere devam edemez ve sinavlara giremez. Bu sure
2547 sayil Kanunda belirtilen egitim-6gretim suresinden sayilir. Ancak suresi iginde kaydini
yeniletmeyen 6grencinin mazeretini belirten bir dilekce ile bagsvurmasi kosuluyla kaydina, Fakulte
Yénetim Kurulu énerisiyle Universite Yénetim Kurulu karar verir.

ilisik kesme

MADDE 10- (1) Ogrenciler, Ogrenci isleri Direktérligiine dilekge ile bagvurarak istedikleri takdirde
kayitlarini sildirebilir. Kayitlarini sildirenlerin 6gretim Ucretinin iadesi ile ilgili hususlarda KTO-Karatay
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin ilgili hiikimleri uygulanir.



Gerekli islemler tamamlandiktan sonra, égrencinin kaydinin silindigi Ogrenci isleri Direktdrltigu
tarafindan égdrenci otomasyon sistemine iglenir.

Yatay gecis yolu ile kabul

MADDE 11- (1) Tip Fakiltesine yatay gegis ile 6grenci kabull yiksekdgretimle ilgili mevzuat hikimleri
dikkate alinarak, Senato tarafindan belirlenen esaslar ve kontenjanlar ¢ergevesinde Fakulte Yoénetim
Kurulu karari ile yapilir. Faklltede yil esasina gore egitim-6gretim programi uygulanmasi nedeniyle
sadece donem basinda 6grenci kabulli yapilabilir.

Muafiyet

MADDE 12- (1) Daha 6nce bagka bir yiksekdgretim kurumunda é3renim goéren ve Fakilteye kayit
yaptiran 6grenciler, kesin kayit yaptirdigi dénemin ders ekle-sil siresinin sonuna kadar, daha énce
o6grenim gordugu ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan taninan ylksekogretim kurumlarinda aldigi ve
basarili oldugu mufredatindaki derslerden muafiyet isteginde bulunmak igin onayl not dékiim belgesi ve
bir dilekgeyle Dekanliga bir defaya mahsus olmak Gzere bagvurabilir. Muafiyet islemleri, Fakulte
Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

(2) Yatay gegcis ile gelen 6grencilerin intibaklari Fakdilte blinyesinde olusturulan intibak komisyonunun
Onerisi ile Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan yapilir.

DORDUNCU BOLUM

Derslere Devam, izinler ve Mazeretler

Derslere devam

MADDE 13- (1) Ogrencilerin derslere devam sartlarina iliskin esaslar sunlardir:

a) Dénem I, Il ve lII'te yer alan her bir ders kurulunun sinavina girebilmek icin, o ders kurulunda yer
alan teorik derslerin %70Q’ine, pratik uygulamalarin %80’ine katilmalari zorunludur.

b) Dénem IV, V’te her staj icin, teorik ve pratik derslerin %80’ine, Donem VI'da ise her bir staj

suresinin %90’1na devamlari zorunludur.

c) Pratik ve/veya teorik derslerden devamsizlik sinirlarini asan 6grenciler, ilgili kurul sonu sinavina
giremez.

¢) Yilsonu toplam pratik ve/veya teorik derslerin devamsizlik sinirlarini agsan égrenciler final veya
bltlinleme sinavlarina giremez.

(2) Devamin denetimi Dekanlikga uygun goérilen bir ydontemle yapilr.

(3) Ogrencinin kusurlu davranigindan kaynaklanan nedenler, disiplin cezasi, saglik dahil olmak tizere
belgeli ve belgesiz diger mazeretler derse devamsizligin mazereti olarak kabul edilmez.

Izinler

MADDE 14- (1) Ogrencilere, belgeleyecekleri hakl ve gegerli nedenlerinin bulunmasi halinde, Fakiilte
Yonetim Kurulunun karari ile bir defada en fazla bir ddnem (yil) olmak Uzere toplamda en fazla iki donem
izin verilebilir. Ogrencilerin kayitlari, asagida belirtilien nedenlerin varligi halinde Fakiilte Yoénetim
Kurulunun karariyla dondurulabilir:

a) Ogrencilerin, Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen hakl ve gegerli mazeretlerine istinaden,
belgelemek kosulu ile saglik, ekonomik, ailevi, askerlik, kisisel, akademik, yurt disinda egitim,
beklenmedik zorunlu olaylar ve benzeri gerekgelerinin bulunmasi.

b) Ogrencinin tutukluluk hali.

c) Fakulte Yonetim Kurulunun hakli ve gecerli kabul edecegi diger hallerin ortaya ¢ikmasi.

(2) Yurt disinda yabanci dil egitimi sebebiyle kayit dondurma talebinde bulunan dgrencilerin yurt disina
gidis ve donuslerini gosteren resmi belgeleri Dekanliga teslim etmeleri gerekir.

(3) Fakulltede yil esasina gore egitim-dgretim programi uygulanmasi nedeniyle kayit dondurma en az bir
dénem (yil) icin yapilir. Yarim dénemlik veya daha az siireli kayit dondurma yapilamaz. Ogrencilerin bir
defada en ¢ok bir donem (yil) kayit dondurmalarina izin verilir.

(4) Kayit dondurmak isteyen dgrenciler, bagvuruyu en geg derslerin baglamasini takip eden bir ay iginde
yapabilir.

(5) Ogrenciler kayit dondurma basvurularini, hakli ve gecerli nedenleri gésteren belgeleri de ekleyerek
ilgili formla birlikte Ogrenci isleri Direktérligiine yapar.

(6) Kayit dondurma halinde édrencinin 2547 sayili Kanunun 44 (ncl maddesinde dngdrilen azami
o6grenim suresi islemez. Kayit dondurma suresince 6grenci egitim-6gretim faaliyetleri ile sinavlara
katilamaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz, égrenci belgesi alamaz. Ogrenci, mazereti bittiginde
doénem |, Il ve Il igin kaldig1 egitim-6gretim donemine yeniden baslar. Dénem IV, V ve VI'da kaldigi
stajdan devam eder.

(7) Saglik raporu ile belgelenen ruhsal bozukluklari nedeniyle kaydini donduran égrencilerin bu slire



sonunda égrenimlerine devam etmek istedikleri takdirde, yeniden saglik raporu almalari istenir. ilgili
saglik raporunun Fakulte Yonetim Kurulunca incelenmesi sonucunda 6grencinin 6grenimine devam edip
edemeyecegine karar verilir. Ogrenimine devam edemeyecegine karar verilen dgrencilerin Fakiilte ile
ilisikleri kesilir.

(8) Ulkemizi veya Universiteyi temsil amaciyla bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere ve
yarigmalara katilan 6grenciler, Fakulte Yonetim Kurulunca derslerden ve sinavlardan izinli sayilir ve bu
sureler devamsizlik olarak degerlendiriimez, bu 6grenciler giremedikleri kurul sonu/staj sinavi yerine
mazeret sinavina alinir. Bu faaliyetlere katilacak 6grencilerin, s6z konusu faaliyetten en az bir hafta 6nce
Dekanliga yazili olarak bagvurmalari ve faaliyet sonunda katihm belgelerini teslim etmeleri gerekir.

(9) Ogrencilere, 6grenim ve egitimlerine katkida bulunacak yurt igi ve yurt disi egitim, staj, arastirma,
bilgi-gérgl artirma gibi imkanlarin dogmasi halinde, Fakilte Yénetim Kurulu karari ile her seferinde en
fazla bir yila kadar izin verilebilir. Ancak bu izin suiresi azami yasal 6grenim suresine dahildir ve bu
konudaki basvurularin, kayit yenileme suresinin sonuna kadar yapilmasi gerekir. Bu haklardan
yararlanmak isteyen dgrenciler her defasinda kayit yeniletmek zorundadir.

(10) Ogrenciler, klinik tip bilimleri ve intérnliik asamalarinda gidecegi Gniversitede ilgili anabilim dalinda
staj yapacagina dair kabul yazisi, Anabilim Dali Akademik Kurulunun oluru ve Fakilte Yénetim
Kurulunun karari ile egitim-6gretimin stajlarindan bazilarini yurt ici veya yurt disindaki bir baska
Universitede yapabilir.

(11) Kayit dondurma talebinde bulunan 6grencinin 6grenim ucreti ve bursu ile ilgili durumu hakkinda
KTO-Karatay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikimleri ve
Mutevelli Heyeti kararlari uygulanir.

Mazeretler

MADDE 15- (1) Ogrencilerin mazeretleri, hakl ve gegerli nedenlerin, birinci ve ikinci dereceden
yakininin vefati, toplumsal olaylar, kazalar, saglik sorunlari, dogal afetler ve hukuken mucbir sebep
sayllan hallerin varli§i halinde degerlendiriimesine Fakulte Yonetim Kurulu karar verir.

(2) Mazeret sinavlari sadece kurul sonu sinavlari i¢in gegerlidir. Yilsonu final ve butiinleme sinavlarinda
mazeret gecgerli degildir. Ancak, herhangi bir micbir sebep gerceklestigi, sinava giremeyecegine iligkin
saglik kurulu raporu getirdigi, refakat etmedigi takdirde birinci derecede yakininin hayati tehlike
tasidiginin resmi makamlarca onanmasi ve benzeri durumlarda butliinleme veya mazeret sinavina
giremeyen 6grenciye mazeret sinav hakki ilgili ydnetim kurulu tarafindan verilebilir.

(3) Saglik nedeniyle alinacak raporlarin kabull ve degerlendiriimesi asagidaki esaslara uygun sekilde
yapllir;

a) Saglik nedeniyle alinacak raporlarin tam tesekkilli kamu veya 6zel saglik kurumlarindan alinmis
olmasi esastir.

b) Saglik raporlarinin en az 3 ginu kapsamasi gerekmekte olup 3 giinden daha az sureli saglik raporlari
kabul edilmez.

c) Ogrencilerin saglik sorunlari igin teslim edecekleri saglik raporlarinin en az 2 hekim imzali (ilgili hekim
ve bashekim onayi) olmasi gerekir, tek hekim imzali olarak sunulan saglik raporlari kabul edilmez.

¢) Ogrencinin ameliyat gecirmesi, hastaneye yatmasini gerektirecek nitelikte ciddi bir rahatsizhginin
bulunmasi durumu harig¢, sadece sinav déonemini kapsayan raporlar kabul ediimez.

d) Alinan saglik raporlarinin teslimi raporun bitis tarihinden itibaren 3 is giina iginde Dekanliga yapilir,
suresi icinde teslim edilmeyen raporlar gecgersiz sayilir.

e) Ogrencinin belirtilen hususlar disinda hakli ve gegerli mazeretinin bulunmasi durumunda sunulan
mazeretlerin kabulline Fakulte Yonetim Kurulu karar verir.

(4) Sinav dénemi icinde alinan saglik raporlari, ait oldugu giin veya gunlerdeki sinavlari kapsar. Raporlu
ogrenci, raporlu oldugu tarihlerde yapilan sinavlara alinmaz.

(5) Mazereti olan dgrenciler, sinavlarin sona erdigi tarihten itibaren en geg ¢ is guinu icinde mazeretini
Dekanliga dilekge ile bildirir. Ug is gliniinden sonra verilen mazeretler kabul ediimez.

(6) Alinan saglik raporlarindan, saglik nedeni ile hekimlik meslegdini icra edemeyecegdine Fakilte Yénetim
Kurulunca karar verilen 6grencinin Universite ile iligigi kesilir.

(7) Bu maddede yer alan devam ile ilgili kurallar, bilim dali ve anabilim dallari dersleri, ders kurullari,
stajlar ve dénemler icin gegerlidir.

(8) Herhangi bir ruhsal veya bedensel rahatsizligi nedeniyle 6grenim suresi icinde devamsizligi iki
dénemi (yili) agan d6grenciler, 6grenimlerine devam edebileceklerini belirten yeni bir saghk raporu
getirdikleri takdirde 6grenimlerine kaldiklari yerden devam eder ve rapor slreleri azami 6grenim
suresinden saylimaz.



BESINCi BOLUM

Not Degerlendirmeleri, Sinavlar, Donemler ve Basari Denetimi

Puan, harf notu ve katsayi

MADDE 16- (1) Sinav sonugclarinin degerlendiriimesinde kullanilan puan, harf notu ve katsayilar
asagidaki sekilde tanimlanir:

a) Puan Araligi Verilen Not Katsayi

90 -100 A 4,0

85 - 89 A- 3,7

80- 84 B+ 3,3

75-79 B 3,0

70 -74 B- 2,7

65 - 69 C+ 2,3

60 - 64 C 2,0

55-59 C- 1,7 (Ortak zorunlu ve
secmeli dersler igin Sarth
Geger)

50 - 54 D+ 1,3 (Ortak zorunlu ve
secmeli dersler igin Sartli
Geger)

40 - 49 D 1,0 Kalir

0- 39 FF 0,0 Kalir

b) Diger harf notlari sunlardir:

1) FG = Sinava Girmedi.
2) FX = Devamsiz.

3) | = Eksik.

4) S = Yeterli.

5) U = Yetersiz.

6) T = Transfer.

7) P = Devam Eden.

(2) Bir dersten A, A-, B+, B, B-, C+, C ve S notlarindan birini alan égrenci, o dersi basarmis sayilir.

(3) Ortak zorunlu veya segmeli dersler icin bir veya birkag dersten C- veya D+ notlarindan birini alan
6grencinin basarili sayilabilmesi i¢in yilsonu agirlikli not ortalamasinin 2,00 veya daha ylksek olmasi
gerekir. Yilsonu agirlikli not ortalamasi 2,00’in altinda olan 6grenciler bu derslerden basarisiz olmusg
sayllir. Herhangi bir dénemde veya yilda FF, D, FX veya U notlarindan birini alan ya da sinavlara
girmeyen o6grenci o dersten basarisiz sayilir.

Kredilendirme, agirhkli not ve agirhikli not ortalamasi

MADDE 17- (1) Krediler, YUksekdgretim Kurulu tarafindan, programin yer aldigi diploma dizeyi ve alan
icin YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesine gore belirlenen kredi araligi ve 6drencilerin ¢alisma sureleri
g0z oninde tutularak Fakulte Kurulunun 6nerisi ile Senato tarafindan belirlenir. Ders kredilerinin
hesaplanmasinda 6grencinin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisini ifade eden
o6grenim kazanimlari ile agik¢a belirlenmig teorik veya uygulamali ders saatleri ve 6grenciler igin
ongorulen diger faaliyetler icin gerekli calisma saatleri de géz 6éniinde bulundurulur. Altr yillik tip egitimi
boyunca alinmasi gereken derslerin toplam karsiliyi en az 360 AKTS kredisi olmak Uzere, her dbnemde
en az 60 AKTS kredilik ders olacak sekilde program dizenlenir. Kredilerin tam sayi olarak verilmesi
tercih edilir. Zorunlu hallerde buguklu krediler verilebilir.

(2) Ogrencinin Fakiilteye kaydolmasindan itibaren aldigi biitiin derslerin agirlikli puanlarinin toplaminin
ayni derslerin kredi toplamina bolinmesi ile genel agirlikli not ortalamasi elde edilir. Genel agirlikli not
ortalamasi hesaplamasinda 6grencinin tekrar ettigi derslerden aldigi son harf notu dikkate alinir.

Basari denetimi



MADDE 18- (1) Bir dersten, ders kurulundan ve/veya stajdan A, A-, B+, B, B-, C+, C ve S notlarindan
birini alan égrenci o dersi, ders kurulunu ve/veya staji basarmig sayilir. Ge¢gme puani 60’tir. D6nem
boyunca devam eden derslerde basari puani, kurul sonu sinavlari puan ortalamasinin % 60’1 ile dénem
sonu final veya butlnleme sinav puaninin % 40’inin toplamina esittir. Bu oranlarin hesabinda kesirler
ayni sekilde korunur. Ancak basari notu verilirken kesirli sayilar dérdiincu fikrada belirtilen yontemle tam
saylya g¢evrilir. Dénem sonu final veya bitlinleme sinavindan en az 50 puan alamayan 6grenciler
basarisiz kabul edilir ve FF notu ile degerlendirilir. Blok halinde uygulanan ders kurullarinda, kurul sonu
sinavindan veya butinleme sinavindan alinan puan basari puani olarak kabul edilir. 100 puan Gzerinden
hesaplanan puanlar 16 nci maddede belirtildigi sekilde basari notuna ve katsayisina ¢evrilir. Sinav
sonuclari not veya puan olarak ilan edilir.

(2) Ortak zorunlu dersler icin C-, D+ notlarindan birini alan 6égrenci o dersi sartl geger. Ortak zorunlu
derslerden herhangi birinden C-, D+ notlarindan birini alan é63rencinin bu derslerden basarilh
sayllabilmesi igin bu derse kaydoldugu donemdeki derslerin donem agirlikli not ortalamasinin en az 2,00
olmasi gerekir. Aksi takdirde bu dersleri tekrar ederler. Ortak zorunlu derslerde ders gegme esasi
uygulanir. Bir Gst déneme ge¢cmede ortak zorunlu derslerin basarisi géz 6éniinde bulundurulmaz. Sartli
gecer (C-, D+) notlar ile ilgili degerlendirme butlinleme sinavlari sonrasinda yapllir.

(3) Segmeli dersler 6grencinin tercihine birakilir, basarisiz olduklarinda dersi tekrar edebilir veya
degistirebilir ve basarisiz oldugu ders yerine saydirabilir.

(4) Sinif gegme notu 100 puan uzerinden tam sayi olarak verilir. 0,5 ve Uzeri kesirler tam sayiya
tamamlanir. 0,5’in altindaki kesirler silinir. Ham basari notlari 16 nci maddede belirtildidi sekilde
katsayilara ve harf notlarina donasturalir.

Ders kurulu ve ders kurulu sinavlari

MADDE 19- (1) Egitim-6gretim, donem |, Il ve lII'te her dersin ders konulari arasinda koordinasyon
esasina gore duzenlenmis hibrit sistem ile yurttilir ve bu dénemlerde bir yil bir bitliindtr. Dénem IV, V
ve VI'da ise her staj bir derstir.

(2) Ders kurulu sorumlulari; Dekan veya gorevlendirecegdi bir dekan yardimcisi, Dekan tarafindan
atanacak olan Bagkoordinator, baskoordinatoér yardimcilari, ilgili ddnemin koordinatéra ve yardimcilar
ve ilgili ders kurulunda gérevli anabilim dali 6gretim Uyelerinden olusur.

(3) Her dénemin ders kurulu sayisi, ders kurullarinin hangi derslerden olustugu, kurul igcindeki derslerin
teorik ve pratik ders saati olarak sureleri ve ders kurulu sinav tarihleri, Dekanlikga egitim-6gretim yilhinin
baslangicinda akademik takvimle birlikte ilan edilir. Her ders kurulu sonunda sinav, teorik ya da teorik ve
pratik olarak yapilir.

(4) Ders kurullarinda sinav sorulari, kurulda dersi olan her bir anabilim dalinin teorik ve pratik olarak
verdigi toplam ders saati sayisina gore paylastirilir. Pratik sinavlari her bir ders kurulu sonunda yapilir.
TEBAD tarafindan yurutilen dersler, teorik ve/veya pratik dersler olarak hibrit egitim sistemi icinde yer
alir.

Sinav tarihleri ve sekli

MADDE 20- (1) Sinavlar ilan edilen tarihlerde yapilir. Ancak gerekli hallerde sinav glnleri ilan edildikten
sonra Fakulte Yonetim Kurulunun Karari ile sinav tarihlerinden en az 3 gun dnceden bildirmek kosulu ile
degistirilebilir.

(2) Sinavlar teorik (yazili ve/veya sozlii) ve pratik (yazili ve/veya sdzIi) olarak yapilabilir. ilgili anabilim
dalinin uygun gérdigu hallerde uygulama sinavi yapilimayabilir.

(3) Ogrenciler sinavlara ilan edilen giin ve saatte girmek zorundadir. Sinava girmeyen 6grenciye “FG”
notu verilir. Sinavin bir blimane girmeyen 6grenciye, sinavin o bolumu igin sifir puan verilir.

(4) Sinavlarda kopya ¢eken, kopya veren, kopya ¢ekilmesine yardim eden veya bunlara tesebbls eden
ogrencilere, 2547 sayili Kanunun ilgili hikimleri uygulanir.

(5) Ortak zorunlu derslerin sinavlari ve degerlendirmeleri, KTO-Karatay Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligine gore ve varsa ilgili birim uygulamalarina gore yapilir. Bu
derslerden basarisiz olan égrenciler Ust donemlere gegcebilir.

(6) Gerek gorildigiunde sinavlar mesai saatleri disinda veya milli ve dini bayramlar haricindeki cumartesi
ve pazar gunleri de yapilabilir.

(7) Her 6@renci, sinav suresince sinav kurallarina uymak, égrenci kimlik kartini yaninda bulundurmak ve
istendiginde gostermek zorundadir. Sinavlarda guivenligin saglanmasi, kopya ¢ekilmesinin énlenmesi
icin gerekli tedbirler Dekanlik tarafindan belirlenir.

(8) Sinavlarin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendiriimesiyle ilgili esaslar Fakilte Yoénetim Kurulu
tarafindan belirlenir.



Ders kurulu sinav puani ve degerlendirme

MADDE 21- (1) Ders kurulu sinav puani, o kuruldaki entegre derslerden alinan teorik ve pratik
puanlarin toplanmasiyla belirlenen puandir. Ders kuruluna ait toplam puanin hesaplanmasinda sonucun
eksi olarak bulunmasi durumunda bu puan sifir olarak degerlendirilir.

(2) Teorik ve pratik puanlar asagidaki sekilde belirlenir:

a) Teorik puan: Her ders kurulu sonunda yapilan teorik sinavin puani hesaplanirken baraj sistemi
uygulanir. Dénem |, Il, lll igin baraj uygulamasi ders ve ders gruplari seklinde yapilir. Buna gore kurulu
olusturan her bir ders ve ders gruplarindan %50’lik bagari saglanmis ise derslerden alinan puanlar
toplanarak teorik sinav puani olarak belirlenir. Fakat ders kurulunu olusturan derslerin bir veya
birkagindan %50’lik basari saglanamamis ise o ders veya derslere ait teorik tam puanin % 50’si ile
alinan puan arasindaki fark, eksi puan olarak degerlendirilir. Bulunan eksi puanlar, o ders veya
derslerden alinan teorik puanlardan disllerek o ders veya derslere ait teorik puan hesaplanir. Ders
kurulunu olusturan derslere ait teorik puanlar toplanarak kurul sonu teorik puani bulunur.

b) Pratik puan: Kurul sonu pratik sinavda verilen puandir. Ders kurulu teorik sinavinin puanina eklenir.
Doénem sonu final sinavi ve donem sonu butiinleme sinavi

MADDE 22- (1) Dénem |, II, lIl'te, son ders kurulu sinavinin bitiminden itibaren en erken yedi giin sonra
batun ders kurullarini kapsayan dénem sonu genel sinavi (final) yapilir. Bu sinav teorik ve/veya pratik
olarak yapilir. Sinav sorularinin dagilimi, ders kurulu sinavinda oldugu gibidir. Ortak zorunlu ve segmeli
derslerin genel sinavi Rektorluk tarafindan belirlenen yer, gun ve saatte yapilir.

(2) Dénem |, Il ve Il 6grencilerinin, donem sonu genel sinavina (final) girmeden sinif gegebilmesi igin
tim ders kurullarinda devam sartini saglamasi ve tim ders kurulu puanlarinin aritmetik ortalamasinin 80
ve Uzeri olmasi gerekir. Finalsiz gegme hakki kazanan égrencilerin, bu durumu kabul ettiklerine dair
Dekanliga ilgili ddnemin son kurulunun sinav ilan tarihinden itibaren 3 is glint igerisinde dilekge
vermeleri gerekmektedir. Dilekgce vermedikleri takdirde 6grenci final sinavina girer.

(3) Dénem sonu final sinavinda basarisiz olanlar igin bitlinleme sinavi teorik ve/veya pratik olarak, bu
sinavdan en az on gun sonra yapilir. Sinav sorularinin dagilimi, ders kurulu sinavinda oldugu gibidir.
Dénem sonu bitinleme sinavi sonucunda da basarisiz olan égrenciler ayni dénemi (yih) tekrar ederler.
(4) 18 inci maddede belirtilen basari denetimine iliskin htikiimler bu madde icin de uygulanir.

Doénem sonu sinavlarinda degerlendirme

MADDE 23- (1) Dénem sonu sinavlarinda pratik sinavlar, teorik sinavdan ayri olarak s6zIi ve/veya
yazili olarak yapilir. DGnem sonu sinavlarinda bir derse ayrilan teorik ve pratik sinav puanlari, o dersin
teorik ve pratik ders saatleri orani géz énlne alinarak asagidaki sekilde belirlenir:

a) Dénem sonu sinavlarinda degerlendirme, ders kurul sonu sinavlari i¢in belirlenen kurallar uyarinca
yapilir.

b) Dénem I, Il ve lII'te ddnem basari notu; ders kurulu sinavlari puanlarinin aritmetik ortalamasinin %
60’1 ile donem sonu sinavi puaninin % 40’inin toplanmasiyla bulunan puana karsilik olan harf notudur.
¢) Dénemi basarmak igin, ddnem sonu final ya da bitlinleme sinavindan en az 50 puan alinmasi ve
doénem basari notunun en az 60/C olmasi gerekir.

¢) TEBAD tarafindan ydrutilen uygulamali derslerde uygulamaya katilmayan 6grencilerin puanlarindan
katiimadiklar dersler igin ilgili ddnem koordinatérltiglince belirlenen oranda puan dusurdltr.

d) Ortak zorunlu derslerin final ve butiinleme sinavlari Rektorlugun belirledigi takvime gore yapilir ve her
bir ders bireysel olarak degerlendirilir.

e) Segmeli derslerden basarili olabilmek igin; 6grenci, se¢cmeli dersin genel veya butinleme sinavinda
tam notun en az % 60’in1 almak zorundadir.

Sinav sonucuna itiraz

MADDE 24- (1) Ogrenciler, sinav sonrasi ilan edilen sorulara ve cevap anahtarina ilan tarihinden
itibaren 3 is glnu iginde yazili olarak Dekanliga itirazda bulunabilirler. Bu itirazlar, ilgili dgretim Gyeleri ve
doénem koordinatérltigu tarafindan incelenir ve gerekli gorilirse diizeltme yapilarak sinav sonuglari
tekrar degerlendirilir.

(2) Ogrenciler sinav sonuglarina notlarin ilanindan itibaren 3 is glinu igcinde Dekanliga dilekge ile itiraz
edebilir. itiraz lizerine yapilacak inceleme sonucunda ancak maddi hata tespit edilirse gerekli
dizeltmeler yapilir. Yapilan itirazlar, Baskoordinatérliik ve dénem koordinatérltigu tarafindan kesin
olarak karara baglanir. Baska herhangi bir nedenle not degistirilemez. itirazlar 7 is giinii igerisinde
sonuglandirihr. Her tarlG sinav sonuglari siresiz, sinav soru ve cevap kagitlari ise 5 yil sireyle saklanir.
Mazeret sinavi

MADDE 25- (1) Kurul sonu sinavlarina mazereti nedeni ile giremeyen ve mazereti 15 inci maddede



belirlenen sartlar dogrultusunda Fakulte Yonetim Kurulunca kabul edilen égrenciler i¢in, akademik
takvimde belirtilen tarihlerde mazeret sinavi agilir. Mazeret sinavinin hangi yontem ile

yapilacagi Baskoordinatérlik tarafindan belirlenir.

Stajlarin tamamlanmasi ve staj sinavi

MADDE 26- (1) Dénem IV ve V'teki donlsumlu stajlar, sadece akademik takvimde belirtilen egitim-
ogretim donemi iginde yapilir. Devam sartini yerine getiren 6grencilere her stajin sonunda staj sinavi
yapilir. Bu sinav teorik ve pratik olarak gergeklestirilir. Pratik ve s6zli sinava girebilmek igin ilgili stajin
teorik sinavindan 100 tam puan Uzerinden en az 50 puan alinmasi gerekir. Pratik ve s6zIU sinavlarin en
az iki 6gretim Uyesi/6gretim elemani tarafindan yapilmasi gerekir. Ancak yeterli 6gretim Uyesi olmayan
stajlarda tek 6gretim Uyesi/6gretim elemani tarafindan da sézli sinav yapilabilir. Staj sinavi, ddnem sonu
genel sinavi niteligindedir.

Staj butiinleme sinavlari

MADDE 27- (1) Staj sinavinda basarisiz olan 6grenci; izleyen staj grubuna baglatilir.

(2) Ogrenci, dénem iginde veya dénem sonunda basarisiz oldugu stajin bitiinleme sinavina girebilir.
(3) Dénem igindeki butinleme sinavlari (ara bitlinleme sinavi) staj sonu sinavlari ile birlikte yapilir.

(4) Dénem icinde batlinleme sinavina (ara butlinleme sinavi) girmek isteyen 6grencilerin sinavin
yapilacagi tarinten en ge¢ 7 is gunu 6ncesine kadar Dekanliga dilekge ile bagvurmasi gerekir. Donem
icinde batunleme hakkini kullanan 6grenciler ddbnem sonunda yapilacak butinleme sinavlarina
katilamaz.

(5) Staj buttinleme sinavlari, dénemin en son stajinin bitiminden en erken bes giin sonunda yapilir. Staj
bltinleme sinavlari yirmi bir ginlik sire icinde tamamlanir. Ancak bir Gst déneme gecgebilecek durumda
olan égrenci icin stajlarin bitiminden en erken bes guin sonra butlinleme sinavi yapilir. Birden fazla
batinleme olmasi durumunda on gunlik sire iginde butlinleme sinavlari tamamlanir.

(6) Dénem IV ve V’te staj butiinleme sinavlarinin herhangi birisinden basarisiz olan dgrenci staji
tekrarlar. Bir donemin stajlarini tamamlayamayan 6grenciler bir Ust ddnemden staj alamaz.

(7) Dénem IV ve V’teki son stajlarini tamamlayan 6grencilerin bir st donemin staj gruplarindan birisine
intibaklari, ddnemin hangi asamasinda olursa olsun en ge¢ otuz gin icinde dénem koordinatérligince
yapilir. intibaklar o dénemin koordinatdriiniin belirleyecegi staj takvimi gergevesinde uygulanir.

(8) intérnliikte (DéNnem VI) herhangi bir staj sinavi yapilmaz. Dénem V’e ait tim stajlarini
tamamladiktan sonra sadece tek bir stajdan staj sonu ve butlinleme sinavlarindan basarisiz olan

ve intérnlige baslayabilecek durumda olan égrenciler igin tek bir defaya mahsus olmak Uzere tek ders
sinav hakki verilir. Tek ders sinavina girmek isteyen 6grencilerin sinavin yapilacagi tarinten en ge¢ 7 is
glnl 6ncesine kadar Dekanliga dilekge ile bagvurmasi gerekir. Tek ders sinavindan basarisiz olan
ogrenciler staji tekrar alirlar. Tek ders sinavindan basarili olan égrenciler ise en yakin

tarihteki intornlik grubuna dahil edilir.

Staj basari notu

MADDE 28- (1) Staj basari notu, pratik sinav puaninin % 60’1 ile teorik sinav puaninin % 40’ inin
toplanmasiyla hesaplanir. Staji basarmak icin staj basari notunun en az 60/C olmasi gerekir.
Butlnlemelerde de staj basari notu ayni yontem ile hesaplanir.

(2) Staj sinav sonuglari, her staj ddneminin sonunda anabilim dali bagkanliklari tarafindan ilgili
koordinatorlige teslim edilir, pratik ve teorik sinav sonuglari ayri ayri belirtilerek ve elde edilen staj
basari notu ile birlikte sinavi takiben en geg¢ U¢ is gunu iginde bildirilir.

ALTINCI BOLUM

intérnliik ve Basari Notu

intérnliik

MADDE 29- (1) Dénem V’in tim stajlarini bagariyla tamamlayan 6grenciler intornlige takip eden

ayin ilk giinii veya on altinci giinii baslatilir. intérnliik siiresi, zorunlu ve segmeli stajlardan olusan 12
aylik bir dénemi kapsar. Bu dénemde 6grencilerin basarisi, her anabilim dalinda, klinik, poliklinik, saha
calismalari, yazdiklari hasta misahadeleri ve epikrizler, hastalara davranislari ve ilgileri, nébetler ve
katildiklari seminerler, klinik ve klinikopatolojik toplantilardaki basarilari ayri ayri géz énine alinarak
ilgili anabilim dali tarafindan “Basarili” veya “Basarisiz” olarak degerlendirilir. Bu donemde stajlardan bir
veya birkagindan basarisiz olan égrenciler, basarisiz olduklari staj veya stajlarda ayni sire g¢alisarak
basari saglamak zorundadir.

(2) Secmeli stajlarin suresi ve hangi anabilim dallarinda segmeli staj gruplarinin olusturulacagi, her
akademik yilin basinda ilgili dénem koordinatérliginin énerisi ile Fakilte Kurulunun onayindan sonra
ilan edilir. Donem koordinatorltgu, égrencilerin segmeli staj grup dagilimlarini, basvuru dilekgelerinde



belirttikleri tercihlerini géz 6nunde bulundurarak tespit ve ilan eder.

(3) Dénem VI stajlarinda basarisizlik halinde sinirsiz tekrar hakki verilir. Sinirsiz hak kullanma
durumunda olan égrencilerin dgrenim Ucretleri hakkinda KTO-Karatay Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin ilgili hiikiimleri ile Miitevelli Heyet kararlari uygulanir.

Donem basari notu

MADDE 30- (1) Dénem IV ve V dénem agirlikli not ortalamasi, o ddneme ait stajlarin bagari notlarinin
agirlikli not ortalamasidir.

Mezuniyet

MADDE 31- (1) Ogrencilerin Fakiilteden mezun olabilmesi igin gerekli olan dersleri almis ve bagarmis
olmasi, uygulamalari, staj ve benzeri ¢alismalari basari ile tamamlamasi ve mezuniyet agirlikli not
ortalamasinin en az 2,00 olmasi gerekir. Mezuniyetler Fakulte Yonetim Kurulunda onaylanarak
kesinlesir.

(2) Ogrencilerin mezuniyet dereceleri dénem notlarinin ortalamasidir. Bu genel basari notu olup
oégrencinin mezuniyet notudur.

(3) Suiresinde mezun olamayan 6grencilerin dgrenim Ucretleri hakkinda KTO-Karatay Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin ilgili hiikiimleri ve Miitevelli Heyet kararlari
uygulanir.

Diplomalar

MADDE 32- (1) Fakulteden mezun olmaya hak kazanan 6grencilere Tip Fakultesi diplomasi ve diploma
eki verilir. Diplomalar hazirlanincaya kadar, bir defaya mahsus olmak zere dgrenciye gegici mezuniyet
belgesi verilebilir.

(2) Fakultenin ilk iki yilinin butin derslerini basardidi halde, bu programin bitinidnu tamamlayamayan
veya 6grenimine devam etmek istemedigini yazili olarak bildiren 6grencilere, istekleri halinde 6n lisans
diplomasi ve diploma eki verilir. Alti donemlik (yil) egitim suresini basari ile tamamlayan 6gdrencilere tip
doktorlugu diplomasi ve diploma eki verilir. On lisans diplomasi ve diploma eki alarak Fakiilteden ilisigi
kesilenler, daha sonra kendilerine taninan yasal bir haktan yararlanarak 6grenimlerine devam etmek
istedikleri takdirde, aldiklari diplomay! ve diploma ekini iade etmek zorundadir.

(3) Bir dénem (y1l) sonunda, daha 6nce hig disiplin cezasi almamis olmak kosuluyla, o ddnem sonuna
kadar almasi gereken tim ders, kurul veya stajlari alarak basarili olan ve dénem agirlikli not ortalamasi
3,50 ve Ustinde olan é6grenciler donem yiksek seref dgrencisi, 3,00 ila 3,49 arasinda olan 6grenciler ise
doénem seref dgrencisi olarak tanimlanir.

(4) Mezun olmaya hak kazanan, hig¢ disiplin cezasI almamis ve mezuniyet agirlikli not ortalamasi 3,50 ve
UstU olan 6grenciler diploma ylksek seref 6grencisi; 3,00 ila 3,49 arasinda olan 6grenciler ise diploma
seref dgrencisi olarak tanimlanir.

YEDINCi BOLUM

Akademik Danigman, Koordinatorler ve Gorevleri

Akademik danigman ve koordinatorler

MADDE 33- (1) Akademik danisman; Fakiltede 6grenim géren her égrenci icin Dekanlik tarafindan
gorevlendirilen tam zamanli bir 6gretim elemanlaridir. Akademik danismanlar sorunlu oldugu 6grencilerin
akademik durumunu 6grenimi boyunca izler, ilgili mevzuat ve esaslar hakkinda 6grenciyi bilgilendirir ve
diger tim akademik konularda 6grenciye rehberlik eder.

(2) Baskoordinator, koordinatorler ve yardimcilari; Dekanlik tarafindan belirlenir.

(3) Egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi, dizenli bir sekilde yirutilmesi, koordinasyonu, akademik
takvimin hazirlanmasi ve egitimle ilgili diger isler koordinatorltkler tarafindan gérusulur ve oneriler
hazirlanir.

(4) Baskoordinator ve koordinatérlerin goérevlerinden ayrilmalari durumunda yardimcilarinin da goérev
suresi sona erer.

Baskoordinatoriin gorevleri

MADDE 34- (1) Baskoordinatériin gorevleri sunlardir:

a) Donem koordinatorluklerinin ilgili ddnem egitim amag ve hedeflerini belirlemek, egitim programlarini
hazirlama sureclerine katilmak, ddnem programlarinin birbirleri ile uyum, iligki ve entegrasyonunu g6z
onlnde bulundurarak egitim programini batincul olarak degerlendirip, son seklinin veriimesini saglamak
ve Dekanliga sunmak.

b) Dénem koordinatorleri tarafindan hazirlanan akademik takvim taslagini degerlendirmek, son seklini
vererek Dekanliga sunmak.

c) Akademik takvimde yer alan ders ve staj programlarinin, 6gretim etkinliklerinin diizenli ve uyumlu bir



bicimde yurutllmesini saglamak.

¢) Zorunlu durumlarda egitim ve 6gretim surecinde ortaya ¢ikabilecek aksakliklari 6nlemek tUzere
programda degisiklik dnerisini Dekanliga sunmak.

d) Akademik yil bitiminde o akademik yila iligkin verileri koordinatérlerle degerlendirmek ve bu
degerlendirmeyi Dekanliga sunmak.

e) Ogrenci danismanligi sisteminin caligmalarini izlemek ve degerlendirmek.

f) Fakillte Kurulu, Fakllte Yonetim Kurulu ve Dekanligin egitim-6gretim ile ilgili

olarak Baskoordinatorlikten istedigi diger ¢calismalari yapmak.

Koordinatorlerin gorevleri

MADDE 35- (1) Koordinatorlerin gorevleri sunlardir:

a) Fakiltenin egitim amacg ve hedeflerine uygun olarak anabilim dallarinin gérislerini alarak ilgili dénemin
ve egitim kurullarinin egitim amag ve hedeflerini belirlemek, egitim programini olusturmak, programin
eksiksiz ve dizenli bir sekilde yuratilmesini saglamak ve dnerileri Baskoordinatorlige iletmek.

b) Akademik takvimi olusturmak ve Baskoordinatorlige sunmak.

c) Doneme ait dersler ve staj programlarinin, 6gretim etkinliklerinin donem amac ve hedeflerine ve
akademik takvime uygun olarak yuratilmesini saglamak.

¢) Kurul sonu, dénem sonu ve butlinleme sinavlarini hazirlamak, ytritmek ve analiz etmek.

d) Ogrencilerin basari durumlarini izlemek, basarilari diisiik olan dgrencileri belirlemek ve
danismanlarina bildirmek.

e) Notlarin otomasyon sistemine aktarilmasini saglamak.

f) Ogrencilerin sinav sorulari ve cevap anahtarlari ile sinav sonuglarina olan itirazlarini

inceleyerek Baskoordinatorlige bildirmek.

g) Ders kurulunda ders veren 6gretim elemanlarinca yoklamalarin duzenli bir sekilde yapilmasini
saglamak, dgrencilerin devam cizelgelerini denetlemek ve sinavlara giremeyecek 6gdrencileri Dekanliga
bildirmek.

d) Doneme ait ders ve stajlarin 6gretim etkinliklerini izlemek, herhangi bir aksama durumunda gerekli
onlemleri almak ve gerektiginde Dekanliga bildirmek.

h) Dénem sonu raporu hazirlamak, Baskoordinatorlige géndermek ve gerektiginde Dekanliga s6zli
olarak sunmak.

Baskoordinator yardimcilari ve koordinator yardimcilarinin gorevleri

MADDE 36- (1) Baskoordinatér yardimcilari ve koordinator yardimcilarinin gorevleri sunlardir:

a) Baskoordinatér/koordinatore islerinde yardimci olmak, verdigi gorevleri yapmak.

b) Bagkoordinator/koordinator bulunmadigr zaman gorevlerini yerine getirmek.

SEKIiziNCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Disiplin

MADDE 37- (1) Ogrencilerin disiplin iglemlerinde 2547 sayili Kanunun disiplin ile ilgili hiikiimleri
uygulanir.

(2) Herhangi bir sebeple Universiteden uzaklastirma cezasi alan égrenciler, bu siire icerisinde egitim-
dgretime ve sosyal faaliyetlere katilamaz ve Universite kampuisiine giremez.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 38- (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; KTO-Karatay Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ydénetmeligi hiikiimleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yurirlukten kaldirilan yonetmelik

MADDE 39- (1) 9/3/2017 tarihli ve 30002 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan KTO Karatay
Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi yirirliikten kaldirimistir.

Yururlik

MADDE 40- (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.

Yirutme

MADDE 41- (1) Bu Yoénetmelik hiikiimlerini KTO-Karatay Universitesi Rektorl yurGtar.



