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KTO KARATAY UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERiI FAKULTESI

BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU ANKET HAZIRLAMA VE UYGULAMA KOMiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BiRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam ve Tanimlar Amag¢

MADDE 1-Bu galisma usul ve esaslarinin amaci, KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Beslenme ve Diyetetik Bolumi Anket Hazirlama ve Uygulama Komisyonunun yetki, gbrev ve
sorumluluklarina iliskin calisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu ¢alisma usul ve esaslari, KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve
Diyetetik BolumU Anket Hazirlama ve Uygulama Komisyonunun kurulug, gorev, yetki ve sorumluluklarina
ait hikimlerini kapsar.

Tanimlar
MADDE 3- Bu ¢alisma usul ve esaslarinda gegen;

. Rektér: KTO Karatay Universitesi Rektori

. Bélim Baskani: Beslenme ve Diyetetik Blim Bagkani

. Boliim Kurula: Beslenme ve Diyetetik Bélim Kurulunu,

. Bdliim: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Bélimiini,

. Fakilte: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakultesini,

. Komisyon Baskani: KTO Karatay Universitesi Beslenme ve Diyetetik B6lim{ Anket Hazirlama

ve Uygulama Komisyonu Baskanini,

7. Komisyon Uyeleri: KTO Karatay Universitesi Beslenme ve Diyetetik Boliimii Anket Hazirlama
ve Uygulama Komisyonu Uyelerini,

8. Komisyon: KTO Karatay Universitesi Beslenme ve Diyetetik Blimi Anket Hazirlama ve
Uygulama Komisyonu,

9. Ogrenci: Beslenme ve Diyetetik BSlimii égrencilerini,

10. Anket Formu: KTO Karatay Universitesi'nin tim paydaslarina (i¢ ve dis) sunmakta oldugu
batlin hizmetlere ydnelik memnuniyet dizeylerinin ve paydaslarin kurumsal aidiyetlerinin ve
motivasyonlarinin él¢ctiimesi, degerlendiriimesi ve gelistiriimesine yonelik dizeltici-onleyici
faaliyetler uygulanmasi amaciyla hazirlanan, ¢esitli soru ve ifadelerden olusan formlardi,

11. Anket Maddesi: Anket formu igerisindeki her bir soru, 6nerme ya da yargiyi,

12. Evren: Hakkinda veri toplamak ve genellemelere variimak istenilen grubu,

13. Orneklem: Evreni temsil edecek sekilde belirlenen alt grubu,

14. Paydas: KTO Karatay Universitesi ile etkilesimde olan, Universite hizmetlerinde etkili olan veya

sonuglarindan etkilenen kurum, kurulus ve bireylerdir
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iKiNCi BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi, Gérevlendirilmesi ve Siiresi, Bagkani, Uyeleri, Galisma ilkeleri,
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 4-Komisyon su ilkeler dogrultusunda olusturulur;

. Komisyon, Bélum Bagkani Onerisi ve Beslenme ve Diyetetik Bolum Kurulu karari ile kurulur.

. Komisyonun faaliyet suresi dort yildir.

. Faaliyet siresi biten komisyonun Uyelikleri, Bolim Kurulu karariyla yenilenir.

. Komisyon Uyeleri kendi icinden bir bagkan secer.

. Gorev suresi biten komisyon Uyesi yeniden gorevlendirilebilir.

. Gorev suresinden dnce herhangi bir nedenle gérevi sona eren komisyon Uyeleri ayni usulle
tekrar atanabilir.

7. Ogrencilerin komisyon Uyelikleri bir yil sirelidir. Stiresi biten égrencinin yerine yeni liye segilir.
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Komisyon Bagkani

MADDE 5-Komisyon Baskaninin goérevleri;

1.
2.
3.

4.

Komisyonu temsil eder ve komisyon ¢alismalarini yurGtar.

Komisyon ile ilgili gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konulari komisyon karariyla boliime bildirir.
Komisyon toplanti ¢agrilarini yapar ve ihtiyaca goére komisyonu 6zel glindemli/acil toplantiya
cagirir.

Komisyonun toplanti tutanaklarinin dosyalanip argivienmesinin kontrolina saglar.

5. Alinan kararlari Bolum Bagkanligina iletir.

Komisyon Uyeleri
MADDE 6-Komisyon Uyelerinin gorevleri;

1.
2.
3.

Komisyon c¢alismalarini bagkan ile yuratar.
Komisyon toplantilarina ve kararlarima aktif katilim saglar.
Baskanin verdigi diger gorevleri yerine getirir.

Komisyonun Galisma ilkeleri MADDE 7-Komisyon calisma ilkeleri;

1.

2.

Komisyon her egitim 6gretim yariyih sonunda olmak tzere yilda iki kez toplanir. Gerek gorulmesi
halinde, baskanin ¢agrisi ile olaganustu toplanti yapilabilir.

Komisyon giindem olustugunda bagkanin cagrisi ile toplanir. Uye tam sayisinin salt cogunlugu
ile toplanir ve toplantiya katilanlara salt cogunlugu ile karar alir. Oylama acik usulle yapilr.
Oylarin egit olmasi halinde Komisyon Bagkaninin oyu yoniunde karar verilmis sayilir.

Komisyon Goérev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 8-Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklari;

1.

2.
3.
. Anket hazirlama ve uygulama slrecinin ana amag ve hedefleri dogrultusunda olugturulacak
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Fakidlte i¢ degerlendirme, kalite kontrol glivencesi ve surekli izlieme, gelistirme sirecleri
kapsaminda i¢ ve dis paydas memnuniyet anketleri olusturmak ve uygulamak
Egitim-6gretim slrecleri ile ilgili anketler olusturmak ve uygulamak

Yillik calisma takvimine gore is ve islemleri takip etmek

faaliyetleri gbzden gegirir.

. Anketler hazirlanir ve hangi yontem ile uygulanacagina dair karar verilir.
. Duzenlenen tim anketlerde Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hikimlerine uyulur.
. Paydaslara yaptirilan anketlerin sonugclari degerlendirilir ve sonuglar, anketin uygulanmasindan

sonra en ge¢ 30 gln igerisinde rapor halinde komisyon baskanina sunulur.

. Paydaslara yaptirilan anketlerin takibini yapar.

UCUNCU BOLUM

Hiikmii Bulunmayan Haller, Yirurliik ve Yiurutme Hiikim Bulunmayan Haller

MADDE 9- Bu yonergede hikim bulunmayan hallerde Fakulte Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlari ile
Senato kararlari uygulanir.

Yirirluk

MADDE 10- Bu calisma usul ve esaslari, Senato kabullinden itibaren yurtrltge girer.
Yirutme

MADDE 11-Bu ¢alisma usul ve esaslari hikimlerini Rektor yuratar.



