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KTO KARATAY UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI
OGRENCI VE EGITIM KOMiISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu usul ve esaslarinin amaci, KTO Karatay Universitesi Saglk Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci ve
Egitim Komisyonu olusturulmasi, gorevlendirilmesi ve suresi, uygulamalari, bagkani, tyeleri, calisma
usulleri, gorev, yetki ve sorumluluklari ile yarttilmesine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslar KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grenci ve egitim
komisyonunun gdrevlendirilmesi, calisma usulleri, gérev, yetki ve sorumluluklari ile faaliyetlerinin
yuratiimesine iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.

Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslar, Yiksekogretim Kalite Glvencesi ve Ylksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi’nin 5. bélim 18. madde kapsaminda, Saglik Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Derneg@i (SABAK), Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Derneg@i (FTRAD), Hemsirelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(HEPDAK), Ebelikte Egitim Programlari Degderlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAK) calisma
tuzdkleri dogrultusunda olusturulmustur.

Tanimlar
Madde 4- Bu galisma usul ve esaslarda gegen,;

. Ogrenci: Fakiilte temsilcisini,

. Bolim Baskanlari: Saglik Bilimleri Fakultesi binyesindeki tim bélimlerin bélim baskanlarini,

. Bélumler: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakultesi bolumlerini,

. Dekan: Saglik Bilimleri Fakultesi Dekanini,

. Ogrenci ve Egitim Komisyonu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci ve Egitim Komisyonu
dyelerini,

6. Ogrenci ve Egitim Komisyon Uyeleri: Boliim Baskanlari énerisiyle Dekan tarafindan

gOrevlendirilen 3(U¢) 6gretim Uyesini,

7. Komisyon Baskani: Komisyon Uyeleri arasindan belirlenen égretim tiyesini,

8. Fakiilte: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakultesini,

9. Universite: KTO Karatay Universitesini ifade eder.
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iKiNCi BOLUM
Komisyonun Olusturulmasi, Goérevlendirilmesi ve Siiresi, Uygulamalari, Bagkani, Uyeleri, Caligma
Usulleri, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Komisyonunun Olusturulmasi, Gorevlendirilmesi ve Siiresi
Madde 5- Komisyon su usuller dogrultusunda olusturulur;

1. Komisyon, Bélum bagkanlari dnerisiyle Dekan tarafindan belirlenerek Fakulte Yonetim Kurulu
karari ile kurulur.

. Komisyonun faaliyet suresi ¢ yildir.

. Faaliyet suresi biten komisyonun Uyelikleri, Fakllte Yénetim Kurulu karari ile yenilenir.

. Komisyon Uyeleri kendi iginden bir bagkan seger.

. Gorev suresi biten komisyon uUyesi yeniden gérevlendirilebilir.

. Gorev suresinden 6nce herhangi bir nedenle gorevi sona eren komisyon Uyeleri ayni usulle
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tekrar atanabilir.

Komisyon Bagkani
Madde 7- Komisyon Baskaninin goérevleri,

1. Komisyonu temsil eder, toplantilara baskanlik yapar ve komisyon ¢alismalarini yGratr.

2. Komisyon ile ilgili gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konulari komisyon karariyla bélime
bildirir.

3. i¢ denetim faaliyetinin denetim standartlari ve etik kurallara uygun ve etkili bir sekilde yiritilmesi
icin gerekli dnlemler alinir.

4. Komisyon toplanti ¢gagrilarini yapar ve ihtiyaca goére komisyonu 6zel glindemli/acil toplantiya
cagirir.

5. Her egitim 6gretim yariyillinin sonunda komisyonca hazirlanan komisyonun faaliyet raporunu
Dekanliga sunar.

6. Komisyonun toplanti tutanaklarinin dosyalanip arsivlenmesinin kontrolliini saglar.

Komisyon Uyeleri
Madde 8-Komisyon Uyelerinin gorevleri,

1. Komisyon g¢alismalarini baskan ile yUratar.

2. Komisyon toplantilarina ve kararlarina aktif katilim saglar.

3. Her egitim 6gretim yariyilinin sonunda komisyonlarin faaliyetlerine iliskin raporun hazirlanmasina
yardim eder.

4. Bagkanin verdigi diger gorevleri yapar.

Komisyonun Galigma Usulleri
Madde 9-Komisyonun g¢alisma usulleri;

1. Komisyon her egitim 6gretim yariyilinda ayda bir kez toplanir.
2. Gerek gorilmesi halinde, bagkanin gagrisi ile olaganustu toplanti yapilabilir.

Komisyonun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 10- Komisyonun gdrev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

1. Her egitim 6gretim yilinda sinif temsilcilerinin ve bolim temsilcilerinin ilgili kanun, tlzuk,
yénetmelik ve diger mevzuata uygun sekilde segimini denetler.

2. Bolim temsilcileri arasindan ilgili kanun, tizik, yénetmelik ve diger mevzuata uygun sekilde
fakulte temsilcisi segimini yapar.

3. Fakulte ve bolim temsilcileriyle her egitim 6gretim yariyilinda en az ¢ kez toplanti dizenler.

4. Toplantilara iligkin raporu Dekanliga sunar.

5. Her egitim 6gretim yili sonunda ¢alismalarini raporlayarak Dekanliga sunar.

UCUNCU BOLUM
Hukmu Bulunmayan Haller, Yuriirluk ve Yurutme

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 11- Bu Ydnergede hiukim bulunmayan hallerde ilgili mevzuatta yer alan dizenlemelere uyulur.
Yururluk

Madde 13- Bu Yénerge, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanliginin uygun gérmesi, KTO Karatay Universitesi
Rektorligunin onaylamasi ve KTO Karatay Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarinten
itibaren yururluge girer.

Yuriitme

Madde 13-Bu calisma usul ve esaslari hikimlerini Dekan yuratar.



