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KTO KARATAY UNIVERSITESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
MEZUN iZLEM KOMiSYONU

CALISMA USUL VE ESASLARI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
Madde 1- Bu galisma usul ve esaslarinin amaci, KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Bélimi Mezun izlem Komisyonu’nun usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslar, KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii
Mezun Komisyonun’un kurulus, gérev, yetki ve sorumluluklarina ait hiktumlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3-Komisyon, 4/11/1981 tarih ve 17506 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2547 numarali
Yuksekogretim Kanunu’nun 44 Gncu maddesinin (b) bendi dogrultusunda asagidaki gorevleri yerine
getirir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Ydnergede gegen;

. Bolim Baskani: Hemsirelik Bélim Bagkanini,
. Boliim Kurulu: Hemsirelik Bolim Kurulunu,
. Boliim: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Bolimiind,
. Fakiilte: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakuiltesini,
. Komisyon Baskani: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakultesi Hemsirelik BIim(i
Mezun izlem Komisyon Bagkanini,
6. Komisyon Uyeleri: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Balim(i
Mezun izlem Komisyonu Uyelerini,
7. Komisyon: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Blim{ Mezun izlem
Komisyonunu,
8. Ogrenci: Hemsirelik Bolimi égrencilerini,
9. Rektor: KTO Karatay Universitesi Rektdriini,
10. Universite: KTO Karatay Universitesini ifade eder.
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iKINCi BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi, Gérevlendirilmesi ve Siiresi, Bagkani, Uyeleri, Calisma
ilkeleri, Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Komisyonunun Olusturulmasi, Gorevlendirilmesi ve Siiresi

Madde 5- Komisyon su ilkeler dogrultusunda olusturulur;

. Komisyon, Bolim Bagkaninin énerisi ve Hemsirelik Bolim Kurulu karari ile kurulur.

. Komisyonun faaliyet suresi ¢ yildir.

. Faaliyet slresi biten komisyonun Uyelikleri, Bolim Kurulu karariyla yenilenir.

. Komisyon Uyeleri kendi iginden bir bagkan seger.

. Gorev suresi biten komisyon Uyesi yeniden gorevlendirilebilir.

. Gorev suresinden 6nce herhangi bir nedenle gérevi sona eren komisyon Uyeleri ayni usulle
tekrar atanabilir.

7. Ogrencilerin komisyon Uyelikleri tg yil strelidir. Sliresi biten 6grencinin yerine 6grencileri temsil

eden yeni Uye segilir.
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Komisyon Bagkani
Madde 6- Komisyon Baskaninin goérevleri,



—

4.

5.

. Komisyonu temsil eder, toplantilara bagkanlik yapar ve komisyon c¢alismalarini yaratar.
. Komisyon ile ilgili gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konulari komisyon karariyla bélime bildirir.
. Komisyon toplanti ¢agrilarini yapar ve ihtiyaca gére komisyonu 6zel glindemli acil toplantiya

cagirir.

Her egitim 6gretim bahar yariyilinin bitiminde komisyonca hazirlanan komisyonun faaliyet
raporunu Bolum Bagkanligina sunar.

Komisyonun toplanti tutanaklarinin dosyalanip arsivienmesinin kontrolini saglar.

Komisyon Uyeleri
Madde 7-Komisyon Uyelerinin gorevleri,

1.
2.
3.

4.

Komisyon c¢alismalarini bagkan ile yuratar.

Komisyon toplantilarina ve kararlarina aktif katilm saglar.

Her egitim 6gretim bahar yariyilinin bitiminde komisyonun faaliyet raporunun
hazirlanmasina yardim eder.

Baskanin verdigi diger goérevleri yapar.

Komisyonun Galisma ilkeleri
Madde 8-Komisyonun c¢alisma ilkeleri;

1.

2.

3.

Komisyon her egitim 6gretim yariyili sonunda olmak Uzere yilda iki kez toplanir. Gerek gorilmesi
halinde, baskanin ¢adrisi ile olaganustl toplanti yapilabilir.

Komisyon gliindem olustugunda bagkanin gagrisi ile toplanir. Uye tam sayisinin salt gogunlugu
ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. Oylama acik usulle yapilir.
Oylarin esit olmasi halinde Komisyon Baskaninin oyu yoniinde karar verilmis sayilir.

Gerekli durumlarda diger ilgili komisyonlarla iletisime gecerek toplantilar dizenler.

Komisyonun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 9- Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklari;

1

. Hemsirelik Bolimi ve mezunlari arasinda iletisimi ve is birligini saglar.

2. Mezunlarin kariyer gelisimlerini, istihdam durumlarini izler ve raporlandirir.

3.

5.

6.
7.

Mezunlarin istihdam edildikleri birimlerle iletisime gegerek, hemsirelik hizmetleri madarlGga,
bakim hizmetleri midurligu ve sorumlu hemsire gibi dis paydaslarin mezunlara yénelik
degerlendirmelerini alir ve bu degerlendirmeleri yazili olarak bolim bagkanligina bildirir.

. Mezunlarla iletigimi arttirmak igin “KTO Karatay Universitesi Hemsirelik Baliimi Mezunlari” adi

altinda sosyal medya hesaplari olusturur ve bu hesaplari takip eder.

Mezun asamasina gelmis dgrencilere mezun takip uygulamalari hakkinda bilgilendirme yapar ve
yonlendirir.

Komisyon, tutanak ve raporlari degerlendirerek sonuglarini bélim bagkanligina iletir.

Komisyon tarafindan alinan tum kararlar 6grenciye ve bolum baskanhgina iletilir.

UCUNCU BOLUM
Hukmu Bulunmayan Haller, Yuriirluk ve Yurutme

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 10-Bu komisyonun ¢alisma usul ve esaslarinda hiikmi bulunmayan konularda, 4/11/1981 tarih
ve 17506 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2547 numarali Yiksekogretim Kanunu hikimleri dikkate

alinir.

Yururlik
Madde 11- Bu galisma usul ve esaslari, Senato kabuliinden itibaren yirurlige girer.

Yuriitme
Madde 12- Bu galisma usul ve esaslari hikimlerini Rektor yaratar.






