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KTO KARATAY UNIVERSITESI SAGLIK BILIMLERiI FAKULTESI
BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU BOLOGNA KOMiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar Amag

MADDE 1-Bu galisma usul ve esaslarinin amaci, KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Beslenme ve Diyetetik B6lumU Bologna Komisyonunun yetki, gérev ve sorumluluklarina iligkin galisma
usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu ¢alisma usul ve esaslari, KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Beslenme ve
Diyetetik Bolimu Bologna Komisyonunun kurulus, gérev, yetki ve sorumluluklarina ait hikdmlerini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Yiiksekogretim Kurulu 20.11.2008 tarihli Genel Kurul kararlarinda belirlenen Bologna
Esgudum Komisyonlarinin (BEK) Gorevleri” dogrultusunda Birim Bologna Komisyonu Calisma Usul ve
Esaslari olusturulmustur.

Tanimlar
MADDE 4- Bu ¢alisma usul ve esaslarinda gegen;

. Rektor: KTO Karatay Universitesi Rektori,

. Bolum Bagkani: Beslenme ve Diyetetik Bolum Bagkani

. Béliim Kurula: Beslenme ve Diyetetik Bélim Kurulunu,

. Béliim: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Beslenme ve Diyetetik Bolimini,

. Fakiilte: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

. Komisyon Baskani: KTO Karatay Universitesi Beslenme ve Diyetetik BSlimi Bologna
Komisyonu Bagkanini,

7. Komisyon Uyeleri: KTO Karatay Universitesi Beslenme ve Diyetetik Boliimii Bologna

Komisyonu Uyelerini,
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8. Komisyon: KTO Karatay Universitesi Beslenme ve Diyetetik Bolimi Bologna Komisyonu,
9. Ogrenci: Beslenme ve Diyetetik Boliimii 6grencilerini ifade eder.
iKiNCi BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi, Goérevlendirilmesi ve Siiresi, Baskani, Uyeleri, Galisma ilkeleri,
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 5-Komisyon su ilkeler dogrultusunda olusturulur;

. Komisyon, Bolim Bagkani 6nerisi ve Beslenme ve Diyetetik B&lUm Kurulu karari ile kurulur.

. Komisyonun faaliyet suresi dort yildir.

. Faaliyet silresi biten komisyonun Uyelikleri, Bolim Kurulu karariyla yenilenir.

. Komisyon Uyeleri kendi iginden bir bagkan seger.

. Gorev suresi biten komisyon Uyesi yeniden gorevlendirilebilir.

. Gorev suresinden 6nce herhangi bir nedenle gérevi sona eren komisyon Uyeleri ayni usulle
tekrar atanabilir.

7. Ogrencilerin komisyon Uyelikleri bir yil strelidir. Stresi biten 6grencinin yerine yeni lye segilir.
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Komisyon Baskani

MADDE 6-Komisyon Bagkaninin gorevleri;
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6.
7.
8.

. Komisyonu temsil eder ve komisyon ¢alismalarini yUratar.
. Komisyon ile ilgili gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konulari komisyon karariyla bélime bildirir.
. Komisyon toplanti ¢agrilarini yapar ve ihtiyaca gére komisyonu 6zel glindemli/acil toplantiya

cagirir.

. Komisyonun toplanti tutanaklarinin dosyalanip arsivlenmesinin kontroliint saglar.
. Bologna Bilgi Paketinin guncelligini, dogrulugunu ve tam olmasini izlemek, eksik olan bélimlerle

ilgili ders sorumlularina bilgi vermek, eksikligin giderildigini takip eder.

Bologna Bilgi Paketinin gtincellemeye acildigi donemleri 6gretim elemanlarina duyurur.
Calismalarin Bologna strecinin ilkelerine uygunlugunu kontrol eder ve onaylar.

Alinan kararlari Bolum Bagkanligina iletir.

Komisyon Uyeleri
MADDE 7-Komisyon Uyelerinin gorevleri;

1.
2.
3.
4.
5.

Komisyon galismalarini bagkan ile yaratar.

Komisyon toplantilarina ve kararlarima aktif katihm saglar.

Bologna surecinin ana amag ve hedefleri dogrultusunda olusturulacak faaliyetleri gézden gegirir.
Bologna Bilgi Paketlerinin takibini yapar, gerekli hallerde eksikliklerin diizeltiimesi icin faaliyet alir.
Baskanin verdigi diger gorevleri yerine getirir.

Komisyonun Galisma ilkeleri
MADDE 8- Komisyon calisma ilkeleri;

1.

2.

Komisyon her egitim 6gretim yariyili sonunda olmak tzere yilda iki kez toplanir. Gerek gorilmesi
halinde, baskanin ¢agrisi ile olaganustu toplanti yapilabilir.

Komisyon giindem olustugunda baskanin ¢agrisi ile toplanir. Uye tam sayisinin salt cogunlugu
ile toplanir ve toplantiya katilanlara salt cogunlugu ile karar alir. Oylama acik usulle yapilr.
Oylarin esit olmasi halinde Komisyon Baskaninin oyu yoniinde karar verilmis sayilir.

Komisyon Goérev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 9-Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklari;

1.

2.

Komisyonun en temel ¢alisma ilkesi, Bologna streci kapsaminda Bologna Birim Koordinatord ile
is birligi icerisinde “Bologna Bilgi islemleri” siireclerinin isletimesinin saglanmasidir.

Her donem basinda, 6énceki dénemlerden ders bilgi paketlerinin aktif ddneme aktariimasi,
kontroli ve giincellenmesi komisyon tarafindan saglanir.

. Bologna Bilgi Sisteminde ilgili b6lim/programa ait her modulde girilmesi gereken bilgileri ayri ayri

kontrol ederek, eksikliklerin giderilmesini saglar.

. Mifredat iyilestirmesi vb. gibi gerekli durumlarda her bir dersin ders sorumlusuna ders bilgi

paketlerinin guincellenmesi ya da kontrolu konusunda hatirlatma yapilabilir.

. Uyeler komisyonun galisma konulari ve alanlari ile ilgili gindemlerin incelenmesi,

degerlendiriimesi, tartisiimasi, ¢alisiimasi, karara baglanmasi ve alinan kararlarin ilgili 6gretim
elemanlarina iletiimesinden sorumludur.

. Yeni ders agilacagi zaman komisyon, ders onaylanmadan ders bilgi paketlerinin olusturulmasinin

kontrolliinden ve onaylandiktan sonra ders bilgi paketlerinin sistem izerinden kontrollinden
sorumludur.

. Bolum yeterliliklerini, 6grenme ¢iktilari, AKTS, Diploma Eki ve Kalite Glvence Sistemi olugturma,

taninma, hareketlilik galismalarini yarttar.

. Glincellenen Bologna bilgi islemleri kapsamindaki suregler dogrultusunda (Fakilteye, bolime ait

bilgileri ve ders bilgi paketlerini) gerektiginde paydaslarla paylasilmasina olanak saglar.
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Hiikmii Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiritme Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 10- Bu yonergede hukim bulunmayan hallerde Fakulte Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlar ile
Senato kararlari uygulanir.

Yurarluk

MADDE 11- Bu galisma usul ve esaslari, Senato kabullinden itibaren yurarltge girer.

Yuriitme

MADDE 12-Bu c¢alisma usul ve esaslari hiikiimlerini Rektor yurGtar.



