T.C.
KTO KARATAY UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESI

BiRINCIi BOLUM

Amag, Konu, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

AMAC

MADDE 1 - Bu ydnerge, KTO-Karatay Universitesi'nin dgretim Uyeligi kadrolarina yapilacak yikseltiime
ve atanmalarda aranacak asgari sartlari belirlemek, 6gretim Uyelerinin akademik ¢alismalarinda kalitenin
artirlmasina, ulusal ve uluslararasi seviyede toplanti ve organizasyonlar diizenleyen, bunlara aktif olarak
katilan, ¢calismalarina atif yapilan, lisans ve lisansuistl programlar yuruten, Universite-sanayi ve toplum
iliskilerini degerlendirebilen, nitelikli dgretim Gyeleri yetistiriimesinin ilkelerini belirlemek igin
olusturulmustur.

KONU - KAPSAM

MADDE 2 - Bu yonerge, KTO Karatay Universitesi'ne bagl fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokul ve
enstitilerde 6gretim Uyeligine yikseltilecek ve atanacak kisilerde aranan kriterleri dizenlemektedir.
DAYANAK

MADDE 3 -Bu ydnerge 28.01.1982 tarih ve 17588 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Ogretim
Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Ydnetmeligi” ve 23.03.2016 tarih ve 29662 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapiimasinda
Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
MADDE 4 - Yonergede gegen;

1. Akademik YUkseltiime, Atanma ve Degerlendirme Kurulu:

“Profesor’, “Dogent” ve “Doktor Ogretim Uyesi” kadrolarina bagvuran adaylarin dosyalarini bu
yobnerge dogrultusunda degerlendirmek Uzere, Uyeleri Rektor tarafindan belirlenen; gerektiginde pilotaj,
sosyal, saglk, fen ve miihendislik, egitim ve sanat alanlarinda ayri ayri olusturulabilen, en az 5 (bes)
tiyeden olusan ve Rektor'tin gerekli goérdigu durumlarda tyelerinde degisiklik yapabildigi kurul ve/veya
kurullari,

2. Baskan: KTO-Karatay Universitesi Mitevelli Heyeti Baskanini,

3. Diger Uluslararasi Hakemli Dergi: Madde 4’Un (g) bendinde belirtilen indeksler disindaki
uluslararasi indeksler tarafindan taranan dergileri,
¢. Mitevelli Heyet: KTO-Karatay Universitesi Mitevelli Heyetini,

4. Puanlama Tablosu: Yénerge ile belirlenen 6gretim liyeligine ylkseltime ve atanma sirecinde

kullanilan ve Ek’te yer alan Puanlama Tablosunu,

. Rektor: KTO-Karatay Universitesi Rektérin,

6. Senato: KTO-Karatay Universitesi Senatosunu,
g. Uluslararasi Hakemli Dergi: SCI (Science Citation Index), SCI-Expanded, SSCI (Social
Science Citation Index), AHCI (Arts and Humanities Citation Index) tarafindan taranan dergileri,
§. Ulusal Hakemli Dergi: Dogentlik bagvurusu igin Universitelerarasi Kurul tarafindan tanimlanan
dergileri,

8. Universite: KTO-Karatay Universitesini,

[$)]

ifade eder.

iKINCi BOLUM
Genel ilkeler
MADDE 5 - Bu ydnergede belirlenen kriterler;

1. llgili kadroya bagvurabilmenin asgari sartlarini olusturur.
2. Basvurular, ilanda belirtilen Gniversitenin ilgili birimine yapilir. Bagvurularin ydnerge kriterlerine



uygunlugu Akademik Yiikseltilme, Atanma ve Degerlendirme Kurulu'nca incelenerek
belirlenir. ilgili kadro ilaninda belirtimek sartiyla; saglik bilimleri alaninda egitim-6gretimin
surdurllebilmesi igin Yuksekodgretim Kurulu'nca belirlenen anabilim dali bazinda gerekli asgari
ogretim Uyesi sayisini karsilamak tzere 6gretim Uyesi eksigi olan anabilim dallarinda KTO-
Karatay Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesinde
belirtilen puan ve diger sartlari saglayan aday olmamasi durumunda, 2547 sayili Kanunun
23’lincl, 24’Unc, ve 26’'nci maddelerindeki ve Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yénetmeligindeki asgari kosullari saglayanlarin jiri degerlendirmeleri geldikten sonra, Universite
Yonetim Kurulu Karari ve Rektdrun uygun gérmesiyle atama islemleri yapilabilir.

3. Yapilan inceleme ve/veya degerlendirme sonucunda adayin durumunun bu yénerge hikimlerine
uymadiginin tespit edilmesi hélinde basvuru isleme konulmaz; basvuru dosyasi adaya iade
edilir.
¢. Kriterlerin saglanmasi bir 6n kosul olup, tek basina KTO-Karatay Universitesi’nde herhangi bir
kadroya atanmak icin yeterli degildir.

4. Basvuru dosyasinda yer alan eserin yayimlandigi derginin gerekli sartlari sagladiginin aday
tarafindan belgelenmesi, eserlerin yayimlanmis olmasi gerekir. Elektronik ortamda basiimis
gorulen yayinlar igcin DOI (Digital Object Identifier; Sayisal Nesne Tanimlayici) numarasi alinmasi
yeterlidir.

5. Adayin kendi adinin yer aldigi calismalara yaptigi atiflar degerlendirmeye alinmaz. Ayni
eser icerisinde bir esere birden fazla yapilan atiflar ise tek bir atif olarak kabul edilir.

f. Yabanci dil yeterliliginin belirlemesinde, Yuksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
sinavlar ve esdegerligi Olcme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan taninan
yabanci dil sinavlari ile Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille

Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik hiikiimleri esas alinr.

g. Bu yénergede hiikiim bulunmayan héllerde Akademik Yiikseltiime, Atanma ve

Degerlendirme Kurulu’'nun kararlari esastir.

UCUNCU BOLUM

Uygulama

MADDE 6 - Basvuru yapan adaylarin dosyalari ydnergede belirlenen “Profesdrlik, Dogentlik ve Doktor
Ogretim Uyesi” basvurularinda aranacak sartlar ve puanlama esaslari dikkate alinarak incelenir.
“Profesdr”, “Dogent” ve “Doktor Ogretim Uyesi” adaylarinin dosyalari Akademik Yiikseltime, Atanma ve
Degerlendirme Kurulu tarafindan incelenir ve belirtilen her bir akademik unvan igin gerekli olan puani ve
diger sartlari saglayan adaylarin ilan edilmis kadrolara bagvurulari kabul edilir, Rektorlik makaminin
degerlendirmesini muteakip islemler devam eder.

DORDUNCU BOLUM

Profesorliige Yiikseltiime ve Atanma Sartlari

MADDE 7 - 2547 sayili YUksekogretim Kanunu ve ilgili ydnetmelik hikimleri sakli kalmak kaydiyla
profesorliige ylkseltime ve atanma sartlari sunlardir:

1. Dogentlik unvanini aldiktan sonra en az bes yil acik bulunan profesérlik kadrosu ile ilgili bilim
alaninda calismis olmak.

2. Basvuru dosyasinda, yayinlarindan birini baglica arastirma eseri olarak géstermis olmak.

3. Asagida belirtilen sartlari saglamak:

Fen, Miihendislik ve Saglik Bilimlerinde, en az 100 puani Puanlama Tablosunun A.1’inci
maddesinde belirtilen faaliyetlerden son 5 yil igerisinde almis olmasi sartiyla toplam en az 500* puan
almis olmak.

Pilotaj, Sosyal, Egitim ve Spor Bilimlerinde ve Glizel Sanatlarda, en az 100 puani Puanlama
Tablosunun A.1-A.8 maddeleri arasinda belirtilen faaliyetlerden son 5 yil icerisinde almis olmasi
sartiyla toplam en az 500* puan almis olmak.

(*Belirtilen puanin en az %80’ini Dogentlikten sonra yaptigi ¢alismalardan almis olmak.)

BESINCi BOLUM
Docentlik Kadrosuna Atanma Sartlari



MADDE 8 - 2547 sayili YUksekogretim Kanunu ve ilgili ydonetmelik hukimleri sakli kalmak kaydiyla,
docentlige yukseltiime ve atanma sartlari sunlardir:

1. Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 65 puan
veya esdegerligi OSYM tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan
almis olmak; dogentlik bilim alaninin belli bir yabanci dille ilgili olmasi halinde ise bu sinavi baska
bir yabanci dilde vermek.

2. Asagida belirtilen sartlari saglamak:

Fen, Muhendislik ve Saglik Bilimlerinde, en az 80 puani Puanlama Tablosunun A.1’inci

maddesinde belirtilen faaliyetlerden son 5 yil igerisinde almis olmasi sartiyla toplam_en az 400*

puan almis olmak.

Pilotaj, Sosyal, Egitim ve Spor Bilimlerinde ve Giizel Sanatlarda, en az 80 puani Puanlama
Tablosunun A.1-A.8 maddeleri arasinda belirtilen faaliyetlerden son 5 yil igerisinde almis olmasi sartiyla
toplam_en az 400* puan almis olmak.

(*Belirtilen puanin en az %80’ini Doktoradan sonra yaptigi ¢calismalardan almis olmak.)

ALTINCI BOLUM

ilk Defa Doktor Ogretim Uyeligine Atanma Sartlari

MADDE 9 - 2547 sayili YUksekdgretim Kanunu ve ilgili ydnetmelik hikamleri sakli kalmak kaydiyla
asagida belirtilen sartlar saglamak:

1. Doktora, tipta uzmanlk veya sanatta yeterlilik derecesi almig olmak.

2. Yuksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 60 puan
veya esdegerligi OSYM tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan
almis olmak.

3. Asagdida verilen sartlari saglamak:

Fen, Miihendislik ve Saglik Bilimlerinde, en az 60* puani Puanlama Tablosunun A.1’inci
maddesinde belirtilen faaliyetlerden olmasi sartiyla toplam_ en az 200* puan almis olmak.

Pilotaj, Sosyal, Egitim ve Spor Bilimlerinde ve Giizel Sanatlarda, en az 60* puani Puanlama
Tablosunun A.1 — A.8 maddeleri arasinda belirtilen faaliyetlerden olmasi sartiyla toplam_en az 200*
puan almis olmak.

YEDINCIi BOLUM

Doktora Ogretim Uyeligine Yeniden Atanma Sartlan

MADDE 10 - KTO-Karatay Universitesinde Doktor Ogretim Uyesi kadrosundaki égretim tyelerinin,
2547 sayili Yiksekodgretim Kanunu ve ilgili ydnetmelik hikimleri sakli kalmak kaydiyla asagida verilen
sartlari saglamak:

1. Doktor Ogretim Uyeligine yeniden atanma islemlerinde, yabanci dil sarti aranmaksizin ve kadro
ilan1 gerekmeksizin Yonergede yer alan diger atama kriterleri uygulanir.

2. 06/03/2018 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yurarlige giren “Yuksekogretim Kanunu ile
Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun —
Kanun No:7100” degisikligi kapsaminda iiniversitede mevcut “Doktor Ogretim Uyeleri”
kadrosundaki 6gretim Gyelerine bu tarih esas alinarak, universitede gérevlerine devam etmeleri
halinde her dort yilda bir olmak tizere yeniden atama iglemleri uygulanir. Bu tarihten sonra
gbreve baslayacak olan Doktor Ogretim Uyeleri igin de ayni ydntem uygulanir.

3. Asagida verilen sartlari saglamak:

Fen, Muhendislik ve Saglik Bilimlerinde, Puanlama Tablosunun A.1’inci maddesinde

belirtilen faaliyetlerden en az bir adet olmak lzere, en az 100* puani Puanlama Tablosunun A-C

kategorileri arasinda belirtilen faaliyetlerden olmasi sartiyla toplam en az 250* puan almis
olmak.

Pilotaj, Sosyal, Egitim ve Spor Bilimlerinde ve Giizel Sanatlarda, Puanlama Tablosunun A.1- A.8
maddeleri arasinda belirtilen faaliyetlerden en az bir adet olmak (izere, en az 100* puani Puanlama




Tablosunun A-C kategorileri arasinda belirtilen faaliyetlerden olmasi sartiyla toplam en az 250*
puan_almis olmak.
(*Belirtilen puanin tamamini son atamadan sonra yaptigi calismalardan almis olmak.)

SEKINCi BOLUM

Yurirluk ve Yurutme

YURURLUK

MADDE 11 - Yénerge, KTO Karatay Universitesi Senatosunca kabul edilip Yiiksekégretim Kurulu
tarafindan kabul edildigi tarihte yurarltge girer.

YURUTME
MADDE 12 - Bu yénerge, KTO Karatay Universitesi Rektori tarafindan yaritalr.
A. YAYIN / ATIFLAR ve PATENTLER PUAN

1. SCI (Science Citation Index), SCI-
Expanded, SSCI (Social Science
Citation Index), AHCI (Arts and
Humanities Citation Index) tarafindan 80
taranan dergilerde yayimlanan; 50

. Makale ve derleme'2
2. Teknik not, vaka takdimi, editére mektup,
kitap kritigi ve benzeri diger yayinlar'?

-

2. A.1 kapsami disindaki uluslararasi
indeksler tarafindan taranan dergilerde 60
yayimlanan; 40

. Makale ve derlemeler'2
2. Teknik not, vaka takdimi, editére mektup,
kitap kritigi ve benzeri diger yayinlar'?

-_—

3. TUBITAK tarafindan taranan ulusal
hakemli dergilerde yayimlanan; 50

30

. Makale ve derlemeler'2

2. Teknik not, vaka takdimi, editére mektup,
kitap kritigi ve benzeri diger yayinlar'?

-_—

4. Tablonun A.1 ila A.3 maddeleri kapsami
disinda kalan ve KTO Karatay
Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edilen ulusal veya uluslararasi hakemli 30
dergilerde yayimlanan; 20

. Makale ve derlemeler'2
2. Teknik not, vaka takdimi, editére mektup,
kitap kritigi ve benzeri diger yayinlar'?

-_—

5. Uluslararasi ve ulusal sempozyum,
kongre vb. bilimsel faaliyetlerde sunulan
ve tam metni veya 6zeti yayimlanmis
s0zlu veya poster bildiriler;

1. Uluslararasi bilimsel faaliyet kitabinda
yayimlanan tam metin? 40
2. Ulusal bilimsel faaliyet kitabinda 30
yayimlanan tam metin? 20




3. Uluslararasi bilimsel faaliyet kitabinda,
A.1 ve A.2'deki uluslararasi indeksler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan
ozet?

4. Ulusal bilimsel faaliyet kitabinda, A.3 ve
A.4’deki ulusal dergilerde yayimlanan
ozet?

10

6. Uluslararasi atiflar (adayin kendi adinin
bulundugu yayinlar harig)

1. A.1 kapsamindaki dergilerde alinan her
bir atif

- Fen, Mihendislik ve Saglik Bilimlerinde
Sosyal, Egitim ve Spor
Bilimlerinde ve Giizel Sanatlarda

2. A.1 kapsami disindaki uluslararasi
dergilerde alinan her bir atif

- Fen, Miuhendislik ve Saglik Bilimlerinde
: Sosyal, Egitim ve Spor
Bilimlerinde ve Giizel Sanatlarda

N

AN

7. Ulusal atiflar (adayin kendi adinin
bulundugu yayinlar harig)

1. A.3 kapsamindaki dergilerde alinan her
bir atif

2. A.3 kapsami digsindaki ulusal dergilerde
alinan her bir atif

= N

8. Patentler;

.Uluslararasi patentler?
. Ulusal patentler?
. Faydali model ve tesciller

WN =

150
100
60

B. DIGER YAYIN FAALIYETLERI

PUAN

1. Uluslararasi kitaplar ve ¢agrili derleme
dergilerinde yer almis adayin adiyla
anilan formil, sema, sekil, resim ve
tablolar

30

2. Uluslararasi yayinevleri veya kuruluglarca
basilmis kitap yazarhgi®

100

3. Uluslararasi yayinlarda yer almis adayin
adiyla anilan tasarimlari ve eserleri?

70

4. Uluslararasi yayinevleri veya kuruluslarca
basilmis kitaplarda editorlik veya bolim
yazarligi®

50

5. Ulusal yayinlarda yer almis adayin adiyla
anilan tasarimlari ve eserleri?

50

6. Alaninda Turkge bilimsel kitap, sanatsal

80




kitap ve ders kitabi yazarligi?

7. Alaninda kitap ¢evirmenligi kitap basina®

40

8. Alaninda Turkge bilimsel kitap, sanatsal
kitap ve ders kitabinda béliim yazarhgi®

20

9. Turkge bilimsel kitapcik, sanatsal kitapcik,
editorliik veya gorsel ydnetmenlik?

20

10. Uluslararasi indeksler tarafindan taranan
dergilerde yayinlanan sanat eseri ve
tasarimlar hakkinda elestirel/tanitic
yayin?

40

11. Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan
sanat eseri ve tasarimlari hakkinda
elestirel/tanitici yayin®

20

12. Uluslararasi yayinevleri veya kuruluglarca
basilmis veya elektronik ortamdaki
kitaplardaki her bir atif icin?

10

13. Ulusal yayinevleri veya kuruluglarca
basilmis kitaplardaki her bir atif igin2

C. DIGER BILIMSEL FAALIYETLER

PUAN

1. Uluslararasi bilimsel, sanatsal
kuruluglarca verilen Bilim, Sanat ve
Hizmet Odulleri

100

2. Uluslararasi bilimsel, sanatsal
kuruluglarca verilen Tesvik Odiilleri

80

3. Ulusal bilimsel, sanatsal kuruluslarca
verilen Bilim, Sanat ve Hizmet Odiilleri

80

4. Ulusal bilimsel, sanatsal kuruluslarca
verilen Tesvik Odilleri

(TUBITAK yayin tegvik 6dilii harig)

60

5. Alaninda y ayinlanmig gorsel-igitsel
program

(yapim, yonetim, senaryo)

40

6. Alaninda y ayinlanmis gorsel-isitsel
program yardimciligi

(yapim, yonetim, senaryo)

20

7. Gosterime girmis uzun metraj film (yapim,
ydnetim, senaryo)

50




8. Gosterime girmis uzun metraj film 25
yardimcihdi (yapim, yonetim, senaryo)
9. Gosterime girmis kisa metra;j film (yapim, |25

yonetim)

10. Alaninda y ayinlanmig multimedya 10
interaktif eser tasarimi ve yapimi

11. Yayinlanmis Web tasarimi ve ydnetimi 30

12. Uluslararasi seviyede basiimis afis, 15
poster, brosir, katalog, dergi, kitap vb.
basilan fotograf

13. Ulusal seviyede basiimig afig, poster, 10
brosur, katalog, dergi, kitap vb. basilan
fotograf

14. Uluslararasi seviyede dizenlenen halkla |15
iligkiler, toplumsal sorumluluk veya reklam
kampanyalari

15. Ulusal seviyede dizenlenen halkla 10
iligkiler, toplumsal sorumluluk veya reklam
kampanyalari

16. Uluslararasi seviyede fotograf veya grafik |30
sergisi

17. Ulusal seviyede fotograf veya grafik 20
sergisi

18. Uluslararasi kuruluslarca desteklenen 60
projeler (proje yoneticileri igin)

19. Uluslararasi kuruluslarca verilen proje 50
odulleri (proje yoneticileri igin)

20. Uluslararasi kuruluslarca desteklenen 15
projede gdrev alma

21. Ulusal yuratilen projeler (proje yoneticileri | 40
icin)

(Bilimsel aragtirma projeleri harig)

22. Ulusal kuruluglarca verilen proje ddulleri 30
(proje yoneticileri igin)

23. Ulusal kuruluglarca desteklenen projede |10
gbrev alma

24, Bilimsel, sanatsal maksatli uluslararasi 30
burslar

25. Bilimsel, sanatsal maksatl ulusal burslar |20

26. Belgelendirilen, egitim-6gretim ile ilgili 1/egitim
egitim alma

27. A.1 kapsamindaki dergilerde editorllk, 75

editor yardimcihgi




28.

A.1 kapsamindaki dergilerde yayin kurulu
ayeligi

40

29.

A.1 kapsami digsindaki dergilerde
editorlik, editdr yardimciligi

50

30.

A.1 kapsami digsindaki uluslararasi
dergilerde yayin kurulu tyeligi

30

31.

Hakemli brans dergilerinde editorlik,
editor yardimciligi

20

32.

Hakemli brang dergilerinde yayin kurulu
ayeligi

10

33.

A.1 kapsamindaki dergilerde hakemlik
(her bir makale igin)

10

34.

A.1 kapsami disindaki dergilerde
hakemlik (her bir makale igin)

35.

Uluslararasi ¢alistay, sempozyum, kongre
vb. ilmi faaliyetlerde baskanlk yapmak

20

36.

Uluslararasi ¢alistay, sempozyum, kongre
vb. ilmi faaliyetlerde gdrev almak veya
oturum bagkanli§i yapmak

10

37.

Ulusal galistay, sempozyum, kongre vb.
ilmi faaliyetlerde baskanlik yapmak

10

38.

Ulusal galistay, sempozyum, kongre vb.
ilmi faaliyetlerde gérev almak veya oturum
baskanldi yapmak

39.

Alani ile ilgili olarak panel, konferans,
seminer, agik oturum mulakat, ¢alistay
veya yaz okulu gibi faaliyetlerde
konusmaci veya panelist olarak gérev
yapmak

10

40.

Uluslararasi alaninda her bir juri tyeligi
icin (en fazla 6)

41.

Ulusal alaninda her bir juri Gyeligi icin (en
fazla 6)

42.

Uluslararasi jurili/ktratorli karma
faaliyetlere kabul edilmek

30

43.

Uluslararasi festival faaliyetlerine kabul
edilmek

25

44,

Ulusal jurili’/kiratorli karma faaliyetlere
kabul edilmek

20

45.

Ulusal festival faaliyetlerine kabul edilmek

15

46.

Yurtdisinda sahsi faaliyetler (Sergi, proje
uygulama, gosteri, dinleti (solo tam
konser veya kongerto galma), gosterim
vb.)

40

47.

Yurticinde sahsi faaliyetler (Sergi, proje

20




uygulama, gosteri, dinleti (solo tam
konser veya kongerto ¢alma), gésterim

vb.)
48. Yurtdisinda sahsi faaliyetlerin her bir 10
tekrari igin
(en fazla 3 tekrar dikkate alinacaktir)
49. Yurticinde sahsi faaliyetlerin her bir tekrari | 5
icin
(en fazla 3 tekrar dikkate alinacaktir)
50. Ulusal jurili yurt digi faaliyetlere kabul 25
edilmek
51. Yurtdisinda karma faaliyetlere katiimak 15
52. Yurtdisinda grup faaliyetlerine katilmak 25
(en fazla bes kisi)
53. Yurticinde karma faaliyetlere katilmak 5
54. Yurtiginde grup faaliyetlerine katilmak (en |10
fazla bes kisi)
55. Uluslararasi jurili faaliyetlerde 6dul almis | 50
olmak
56. Ulusal jurili faaliyetlerde 6dul almis 25
olmak
57. Uluslararasi yarisma jurilerinde (6grenci 30
yarigsmalari harig) gorev yapmak
58. Ulusal yarisma jurilerinde (6grenci 15
yarigmalari harig) gorev yapmak
59. Yayinlanmis gazete, dergi vb. tasarimi 5
60. Ulusal seviyede basiimis kurumsal kimlik 10
tasarim galismalari.
61. Uluslararasi seviyede basiimis kurumsal 3
kimlik calismalari.
PUAN
D. EGITIM-OGRETIM
1. On Lisans ve Lisans diizeyinde ders 4/ders
vermek (her yil igin en fazla 10 ders)
2. Lisansustu diuzeyde ders vermek (her yil | 4/ders

icin en fazla 5 ders)

3. Tez savunma jiri Gyelikleri




Yeterlik

Yuksek Lisans/Doktora, Tipta Uzmanlik, Sanatta

4. E-6grenme maksatl elektronik ortamda 10
sahsi ders materyali dizenleme

5. Yeni ve kesfedici 6gretim yontemleri 8
uygulama

6. Profesyoneller araciligiyla sektor bilgisini | 8
O0grenciye aktarma

(Belgelendirmek Sartiyla)

1. Akademik birim yoneticiligi
2. Akademik birim yonetici yardimcihgi

7. Doktora ve tipta uzmanlik tez yénetimi® 10/tez

8. Yiksek lisans tez yonetimi® 5/tez

9. Yoneticilik degerlendirilmesi 2/yill
1yl

Dipnotlar:

" Sempozyum, kongre vb. bilimsel faaliyetlerde sunulan ve tam metni bu maddede belirtilen
kapsamdaki dergi 6zel sayilarinda yayimlanan yayinlar ayni puanlamaya tabidir.
2 Bu yayinlarda yazar sayisinin birden fazla olmasi halinde, adayin bu ¢alismadan alacagi puan
asagidaki Tabloya goére belirlenir. Bir makalenin sorumlu yazari (corresponding author) 1¢inci isimle
ayni sekilde degerlendirilir.
3 Tamamlanmis tezler dikkate alinacaktir.

Eserdeki Hak edilen puan (Belirlenen Tam Puanin Yiizdesi)

Y

S:)z(?;l 1. isim 2. isim 3. isim 4. isim 5. isim 6. isim ve
(%) (%) (%) (%) (%) lizeri

(%)

1 isimli 100

2 isimli 100 90

3 isimli 90 80 70

4 isimli 85 75 65 55

5 isimli 80 70 60 50 40

6 isim ve 75 65 55 45 35 25

tzeri




