KTO KARATAY UNIVERSITESI INSAN ARASTIRMALARI
ETiK KURULU YONERGESI

AMAC
Madde 1 — (1) Bu yénergenin amaci KTO Karatay Universitesi insan Arastirmalari Etik Kurulunun
amacini, olusumunu, gérevlerini ve galisma esaslarini dizenlemektir.

KAPSAM

Madde 2 — (1) Bu y6nerge, Universite 6gretim elemanlari ve égrencileri tarafindan insan katilimcilar
Uzerinde yuritllecek anket, test, dlgek, milakat, gézlem, bilgisayar ortaminda test, video/film kaydi, ses
kaydi vb. veri toplama teknikleri ile yapilacak her turll bilimsel arastirma ve galismalar ile ilgili arastirma
etigi konularini kapsar.

(2) Bu yonerge, klinik arastirmalar ve hayvan deneylerine iligkin calismalari kapsamaz.

DAYANAK

Madde 3 — (1) Bu Yonerge; Universitelerin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin
esaslari hakkinda karar alma gérevini diizenleyen 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nun 14.
maddesine ve Yuksekogretim Kurulu Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesine dayanilarak
hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4 - (1) Yonergede gegen kavram ve terimler;

1. Bagkan: KTO Karatay Universitesi insan Arastirmalari Etik Kurul Bagkanini,

2. Bilgilendirilmis Katilimci Olur Formu: Katilimcinin arastirma icin goénulli oldugunu belirten

formunu,

3. Etik Kurul: KTO Universitesi Etik Kurulunu,

4. insan Arastirmalari Etik Kurulu: Bilimsel ve etik yonden géris bildirmek izere KTO Karatay
Universitesi Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri 6gretim Uyeleri arasindan Rektér tarafindan atanarak
olusturulan insan Arastirmalari Etik Kurulunu,

. Rektor: KTO Karatay Universitesi Rektérindi,

. Sekreterlik: KTO Karatay Universitesi insan Arastirmalari Etik Kurul Sekreterligini,

. Senato: KTO Karatay Universitesi Senatosunu,

. Uzman: Etik Kuruluna basvuran arastirmalarin degerlendiriimesinde goérislerinden yararlanilacak
olan ve ilgili alanlarda uzmanlasmis, Universite icinden veya disindan bilim insanlarini,

9. Universite: KTO Karatay Universitesini,
10. Uye: KTO Karatay Universitesi insan Arastirmalari Etik Kurul Gyesini,

ifade eder.

ETiK KURULUN OLUSUMU

Madde 5 — (1) Kurul Gyeleri, Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri 6gretim Gyeleri arasindan Sosyal
Bilimlerden 5 (besg), Fen Bilimlerinden 2 (iki) kisi olmak Uzere Rektor tarafindan iki yil igin segilir.
(2) Gorev suresi biten tyeler ayni ydntemle tekrar segilebilir.

(3) Gorevinden ayrilan Gyenin yerine ayni yontemle yeni Uye segilir.

(4) Ardi ardina 3 toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan tyenin tyeligi sona erer.

(5) Ayni 6gretim Gyesi birden fazla Uyelik yapamaz.

KURUL TOPLANTILARININ YAPILIS BiGimi

Madde 6 — (1) Kurul, Gyelerin secilmesini takip eden 15 gln iginde ilk toplantiyl yapar ve ilk toplantida
bir bagkan, baskan yardimcisi ve raportér secer.

(2) Kurul salt cogunlukla toplanir ve toplantiya katilan tye sayisinin gogunlugu ile karar verir. Oylarin esit
olmasi durumunda baskanin oyu belirleyicidir.

(3) Kurul Gyeleri kendi ¢calismalarinin degerlendiriimesi sirasinda oylamaya katilamazlar.

(4) Cekimser oy kullanilamaz.

(5) Kurul, basvuru dosyasinin hazirlanmasinda kullanilacak yontem ve belgeler ile sonucun bildiriimesi



icin uygun format belirleyerek gerekli yerlere duyurulari yapar.

(6) Kurul, gelen bagvurular g6z 6nline alinarak ayda en fazla iki kez toplanir.
(7) Akademik egitim 6gretim dénemi digindaki aylarda toplanti yapilmasina baskan karar verir.
(8) Toplanti glinleri sekreterlik tarafindan dnceden kurul Gyelerine duyurulur.

SEKRETERLIK

Madde 7 — (1) Kurul sekreterligi, baskanin gérevlendirecegi bir gérevli tarafindan ytrGtalir.

(2) Basvurularin teslim alinmasi, arastiricilarin bilgilendiriimesi, belgelerin arsivienmesi, yazismalarin
yapilmasi, bagvuru formlarinin dizenlenmesi, toplantilarin organize edilmesi ve benzeri gorevler
sekreterlik tarafindan yuratalir.

(3) Kurulun hizmetlerinin yUritebilmesi icin uygun fiziksel ortam, arsiv birimi, fotokopi cihazi, telefon, faks
ve internet erisimli bilgisayar sistemleri Rektorlik tarafindan saglanir.

BASVURU VE DEGERLENDIRME
Madde 8 — (1) Basvuru dosyasinin toplanti gindemine alinabilmesi icin toplanti tarihinden en az 3 is
gunl 6ncesi sekreterlige teslim edilmesi gerekir.

BASVURULARIN KARARA BAGLANMASI
Madde 9- (1) Kurul bagvurulari incelerken;

1. Arastirmayi yapacak sorumlu arastirici ve yardimcilarinin uygunlugunu,

2. Aragtirmanin yapilacagi birimin arastirma icin uygunlugunu,

3. Arastirma konusunun yeterli literatur bilgisi ile desteklenip desteklenmedigini,

4. Caligmanin gerekgesi ve amacini,

5. Katilimcilarin haklari, glvenligi, onurunun korunmasini,

6. Bilgilendirilmis Katilimci Olur Formunun tasarlanan arastirma yoninden iceriginin yeterliligi ve
uygunlugunu,

degerlendirmeye alir.

(2) Kurul, dizeltme gerektirmeyen bagvurulari en geg takip eden takvim ayi icindeki toplantida
deg@erlendirir ve sonucu yazil olarak bildirir.

(3) Kurul, arastirma ile ilgili eksik ve/veya hatal buldugu konulari arastiriciya bildirir. istenilen diizeltme
veya bilgilerin kurula sunulmasindan sonraki takvim ay! i¢cinde karar aragtiriciya bildirilir. Reddedilen
arastirmalarin sonucu gerekgeli olarak bildirilir.

KURULUN YETKILERI

Madde 10 — (1) Kurul gerekli gérdigl durumda slirmekte olan ¢alismalar igin arastirma yerinde
incelemede bulunabilir, arastirma hakkinda sézli veya yazili bilgi isteyebilir, gerekgesini belirterek
uygulama veya arastirmanin durdurulmasini isteyebilir, onayini ¢ekebilir.

(2) Kurul gerekli gérdugu durumlarda arastiricilari dinlemek ve bilgi almak i¢in toplantilarina davet
edebilir veya arastirma ile ilgili olarak Uyeler disinda uzman kisilerin gérisiine basvurabilir.

INSAN ARASTIRMALARINDAN KAYNAKLANAN YASAL SORUMLULUK
Madde 11- (1) Kurulun olumlu gérisine karsin yasal sorumluluk, arastirmayi yapan kisilere aittir. Kurul
vermis oldugu kararlardan dolayi idari, cezai ve hukuki sorumluluk altina girmez.

KURUL KARARLARININ GiZLIiLIiGi
Madde 12 — (1) Kurul toplantilari sirasinda yapilan goérus aligverisi, tartisma ve itirazlar gizlilik niteligi
tasir.

SON HUKUM
Madde 13 — (1) KTO Karatay Universitesi insan Arastirmalari Etik Kurulu Calisma Esaslarinda
bulunmayan konularda yasa ve yonetmeliklerdeki hikiimlere gére hareket edilecektir.

YURURLUK
Madde 14 — (1) Yénerge hilkimlerini KTO Karatay Universitesi Rektori yirtir.



YURUTME
Madde 15 - (1) Bu ydnerge, KTO Karatay Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yurirlige
girer.



