KTO KARATAY UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI
STAJ YONERGESI

GENEL HUKUMLER

BIRINCI BOLUM
Amag Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

AMAC

Madde 1. Bu yénergenin amaci, KTO Karatay Universitesi, Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesi
ogrencilerinin, dort yilhik 6grenimleri siresince yapmakla yukimld olduklari staj calismalarinin usul ve
esaslarini duzenlemektir.

KAPSAM

Madde 2. Bu Yénerge, KTO Karatay Universitesi Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 6grencilerinin
O6grenim suresince yapmakla yikimli oldugu staj calismalarinin temel ilkelerini, planlama, uygulama ve
degerlendirme kurallarini kapsar.

DAYANAK

Madde 3. Bu yonerge, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu’na, 6111 sayili kanunun 62-64. maddelerine,
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’na, 2547 sayil Yiiksek Ogretim
Kanunu’'nun ek 23. ve gegici 74. Maddesi’ne, 17.06.2021 tarih ve 31514 Sayili Resmi Gazetede
yayinlanan Yiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi'ne ve KTO Karatay Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikiimlerine dayanarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4. Bu Ydnergede gegen;

. Universite: KTO Karatay Universitesini,

. Fakiilte: KTO Karatay Universitesi Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesini,

. Béliim: KTO Karatay Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesinin ilgili bélimiin,

. Béliim Staj Komisyonu: KTO Karatay Universitesi Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakdiltesinin ilgili

Bolum Baskani tarafindan gérevlendirilen staj komisyonunu,

5. Staj Sorumlusu Ogretim Elemani: KTO Karatay Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakdltesinin ilgili Bolim Bagkani tarafindan, staj islerinin yartttlmesi icin gérevlendirilen 6gretim
elemanini,

6. Staj Komisyonu Baskani: KTO Karatay Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakdltesinin
ilgili bélim staj komisyonuna baskanlik eden 6gretim elemanini,

7. Fakiilte Staj Koordinatori: Bolimler ve kurumlar arasinda stajla ilgili koordinasyonu saglamak

uzere Dekan tarafindan iki yil sure ile gérevlendirilen 6gretim elemanini,

. Kurulus: Ogrencinin staj yapacagi/yaptigi kurulusu,

9. Is Yeri Staj Sorumlusu: Staj yapan égrencinin calismalarini koordine eden, yénlendiren,
o0grenciye calismalarda gorev veren ve denetleyen, is yerinde yetkili ve en az ag yillik mesleki
deneyime sahip sorumlu kisiyi,

10. Santiye: insaatin yapildigi ve yapim ile ilgili her tirli faaliyetin planlanip uygulandigi yeri,

11. Biiro: llgili alanda faaliyet gdsteren serbest piyasada tasarim, mimari tasarim, planlama,
musavirlik, ingaat ve/veya projelendirme alanlarinda is yapan ticari birolari,

12. Atolye: Zanaatcl, sanatcl veya grafikerlerin eserlerini Urettigi; kliciik endustri Gretiminin, el
islerinin yapildigi, imalata yonelik faaliyetlerde bulunulan, 6zel veya kamuya ait, sttdyo,
imalathane, iglik vb. yerleri,

13. Staj Takvimi: ilgili akademik yilda yapilacak Yaz Stajinin takip edilecek siireclerini gésteren

takvimi ifade eder.
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Stajin Amaci, Siiresi, Uygulama Esaslari

STAJIN AMACI

Madde 5. Stajin amaci, Fakllte 6grencilerinin lisans egitimi kapsaminda teorik ve uygulamali derslerde
o6grenim gordukleri programlarda edindikleri bilgi ve becerilerini is yerlerinde uygulayarak, gercek
tasarim, Uretim, uygulama, insa ve yénetim slreclerinde pekistirmelerini ve bu sireclerde karsilastiklari
0zgiin durumlara ait ¢ézimler 1siginda egitimlerine yon vermelerini ve mesleki deneyim kazanmalarini
saglamak; gorev yapacaklari is yerlerindeki sorumluluklarini, iligkileri, organizasyon ve is surecini
tanitmaktir.

STAJIN ZORUNLU OLDUGU BOLUMLER VE YAPILACAK STAJLAR
Madde 6. Mimarlik, i¢ Mimarlik, Grafik Tasarim ve Geleneksel Tiirk Sanatlari grencileri, her biri en az

30 (Otuz) is gunu olmak tzere program mufredatlarinda belirtilen ve asagida dzellikleri verilen stajlar
yaparlar.

1. Mimarhk Bolumu 6grencileri,
1. Staj 1: Santiye staji,
2. Staj 2: Buiro staj,
2. ic Mimarlik BéIimi 6grencileri,
1. Staj 1: Santiye staji,
2. Staj 2: Buro staji,
3. Grafik Tasarim Bolumu égrencileri,
1. Staj 1: Atolye staji,
2. Staj 2: Buro staji,
4. Geleneksel Tlrk Sanatlari Bélimu dgrencileri,
1. Staj 1: Atolye staji,
2. Staj 2: Buro staji,

Yapmak zorundadir.

STAJ KOMISYONU

Madde 7. Her bolimde 6grencilerin staj calismalarini dizenlemek ve yiritmek Gzere her farkli staj igin
ilgili boliim bagkanliklarinca ayri ayri Boliim Staj Komisyonlari kurulur. Ogretim elemani sayisinin yeterli
olmadigi bélimlerde staj igleri, bélim baskaninin géreviendirdigi Staj Sorumlusu Ogretim Elemani
tarafindan yarutulebilir. Ancak goérevlendirilen Staj Sorumlusu 6gretim elemaninin veya Staj Komisyonu
Baskaninin Ogretim Gérevlisi veya Ogretim Uyesi olmasi zorunludur.

Bu komisyonlar veya staj sorumlusu 6gretim elemant, ilgili oldugu staj islerini, bolim baskanligina karsi
sorumlu olarak yuratur. Komisyonlar, Bolum Bagkanliginca gorevlendirilen, biri bagkan olmak Uzere en
az iki 6gretim elemanindan olusur. Ayrica, bir 6gretim elemani, bolimler ve kurumlar arasi
koordinasyonu saglamak lizere “Fakiilte Staj Koordinatori” olarak Dekan tarafindan iki yil sure ile
gorevlendirilir. Gorev suresi biten Fakulte Staj Koordinatori ayni goreve yeniden segilebilir.

Staj Komisyonunun veya Staj Sorumlusu Ogretim Elemaninin gorevleri sunlardir:

1. Staj ¢alismasi ile ilgili 6n hazirliklari yapmak,

2. Kamu kesiminden ve 6zel sektdorden staj yerlerinin saglanmasina yardimci olmak,
3. Staj igin basvuran 6grencilerin staj yerlerine dagilimini yapmak,

4. Gelen staj dosyalarini incelemek ve_degerlendirmek.

STAJ YAPILACAK YERLER

Madde 8. Stajlar, bolim staj komisyonlari tarafindan uygun gortlen resmi ve 6zel kuruluslar ile
yurtdisindaki benzer kuruluglarda yapilir. Staj yapilan is yerlerinden beklenen 6zellikler, bolumler
tarafindan belirlenir. Bélimler, 6grencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak igin,
is yerleri ile gerekli temas ve girisimde bulunabilirler; ancak uygun staj yerlerini bulma sorumlulugu



timayle égrenciye aittir.

Ogrenci, kendi buldugu staj yerinde staja baslamadan énce Staj Komisyonunun veya Staj Sorumlusu
Ogretim Elemaninin yazili olurunu almak zorundadir. Ogrenciler, Staj Komisyonu veya Staj Sorumlusu
Ogretim Elemani tarafindan uygun gorilen yurt icinde veya yurt disinda, kamu veya 6zel sektdre ait
isletmelerde staj yapabilirler. Ogrenciler, Staj Komisyonunun veya Staj Sorumlusu Ogretim Elemaninin
onayi olmaksizin staj yeri degisikligi yapamaz. Staj yeri kabul edilmeyen 6grenciler, ilgili ddneme ait Staj
Takviminde belirtilen sire icerisinde yeni bir staj yeri bulmak ve Staj Komisyonuna veya Staj Sorumlusu
Ogretim Elemanina yazili olarak bildirmek ve yazili onay almak zorundadir.

isyeri Staj Sorumlusunun;

1. Mimarlk bélimi santiye staji igin: mimar, ingsaat mihendisi,

2. Mimarlik bolimu buro staji icin: mimar, i¢ mimar

3. ic mimarlik bélimi santiye staji icin: mimar, ic mimar, insaat miihendisi,
4. i¢c mimarlik béltimi biro staji igin: mimar, i¢ mimar,

olmasi ve belirtilen kisilerin invanlarinin diploma/oda sicil numarasini iceren bir kase veya belge ile
dogrulanmasi gerekmektedir.

Ogrencilerin is yerindeki grev ve lokavt uygulamasi, dogal afet olmasi vb. calisma imkanina engel 6zel
durumlarda staj yeri degisikligi icin komisyona basvurabilir. Bu durumlarda égdrenciler, stajlarini Staj
Komisyonunun veya Staj Sorumlusu Ogretim Elemaninin onayi ile bagka igletmelerde strdirebilir.

STAJIN BASLAMASI VE SURESI
Madde 9. Ogrenciler stajlarini en erken, dérdiinci yariyili tamamladiktan sonraki yaz déneminde ilgili
staj takviminde belirtilen tarihler arasinda yapar.

Stajlar, normal egitim-6gretim suresi icerisinde (dort yillik sure), egitim-6gretimin olmadigi yaz aylarinda
yapilir. Ancak, ders ylkimlaligini tamamlamis ya da mezuniyet siresi uzamis olup ilgili stajlarini
yapmamis veya tamamlayamamis égrenciler, sorumlu olduklari ders durumlari ve staj komisyonunun
verecegi onaya gore uygun bir tarih araliinda stajlarini yapabilirler.

Her staj, resmi tatil ve gegerli mazeretler disinda kesintisiz yapilir. Ogrencilere staj esnasinda Fakdilte
Yoénetim Kurulu tarafindan kabul edilebilir zorunlu haller disinda izin verilemez. Staj gunlerinde
ogrencilerin gunde sekiz saat uygulamali olarak ¢alismasi zorunludur. Staj suresince, resmi kuruluglarda
yapilan stajlarda haftalik galisma suresi 5 (beg) is glind, 6zel isletmelerde yapilan stajlarda haftalik
calisma suresi 6 (altr) is gunu olarak kabul edilir. Ancak, 6zel nedenlerle veya ayni yaz doneminde iki
staji zorunlu olarak birlikte yapmak durumunda kalan égdrenciler i¢in, Cumartesi ve/veya Pazar gulnleri ile
resmi tatil ve bayram gunleri ¢alisilan isletmelerde, bu durumun belgelenmesi halinde, bu yerlerdeki
haftalik is giint esas alinir.

Mimarlik ve i¢c Mimarlik Bélimlerinde énce Santiye Staji sonra Biiro Staji yapilir.

STAJ DEVAM ZORUNLULUGU

Madde 10. Staja devam zorunludur. Ogrenciler, stajlarina hastaliklari veya gegerli mazeretleri nedeniyle
devam edemedikleri guinleri ayni staj donemi icerisinde tamamlamak zorundadir. Eksik kalmis staj
calismalarini tamamlamayan veya yaptigi staj basarisiz olan 6grenciler stajini yenilemek zorundadir.

STAJ iLE iLGILi BELGELER
Madde 11. Ogrenciler, staj sliresince asagidaki belgeleri hazirlamak, tamamlanmasini izlemek ve
saglamakla yakumladur:

1. Zorunlu Staj Formu: Ogrencilerin sigorta islemlerini yapmak (izere, e-staj sistemi tizerinden
doldurulup, imzalanip onaylatilarak Fakulte Sekreterligine ulastirilan belgedir.

2. Staj Degerlendirme Formu: Her 6grencinin staj sliresi sonunda teslim ettigi staj defterinin, Bolim
Staj Komisyonunca incelenerek degerlendirildigi belgedir. Komisyonca “KTO Karatay Universitesi

On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi” nde belirtilen gecerli not alan



6grencinin staji kabul edilmis olur.

3. Staj Devam Cizelgesi: Her 6grencinin 30 (Otuz) is gunu boyunca staj yerinde yaptigi calismalari
gunlik olarak (tarihleri ile) listeleyip is yeri Staj Sorumlusuna onaylattidi gizelgedir.

4. Staj Defteri: Her 6grencinin staj calismalari hakkinda Staj Komisyonunca belirlenecek kurallara
uygun olarak duzenledikleri ve staj yerindeki ¢calismalari giinlik olarak gésteren belgedir.

STAJ BASVURUSU

Madde 12. is kazasi ve meslek hastaligina kargi égrencinin sigortasi yaptirilip prim édeneceginden,
ogrenci, staj takvimindeki sire icerisinde Zorunlu Staj Formunu doldurur ve Fakilte Sekreterligine teslim
eder.

Zorunlu Staj Formunu dolduran, staj yeri onaylanan ve staj igin sigorta belgesi diizenlenen her 6grenci;

. Saglik Yardim Beyan ve Taahhltnamesini,
. E-Devlet Gzerinden Mustahaklik Belgesini,
. Staj Defteri Cilt Kapagdini,

. Staj Defteri On Sayfasini,

. Staj Degerlendirme Formunu,

. Staj Devam Cizelgesini,

. Staj Defteri Sayfalarini,

. Staj Kurallari ve Yazim Esaslarini,
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Fakdilte internet sayfasindaki “https://staj.karatay.edu.tr” adresi tizerinden indirerek elde eder.
Ogrencilerin staja baglamadan énce Zorunlu Staj Formunu Béliim Staj Komisyonuna onaylatmalari
gereklidir. Onayi alinmamig yerlerde staj yapilamaz. Staj calismasi, Bélium Staj Komisyonunun,
o6grencinin staj basvurusunu kabul ettigi tarihten daha énce baslatilamaz.

STAJ UYGULAMA ILKELERI

Madde 13. Staja giden her 6grenci, Staj Degerlendirme Formunu staj yaptidi birimin yetkilisine verir. Bu
form, staj bitiminde yetkili kisi tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra agzi kapali ve Gzerinde firma
kasesi/muhri olan bir zarf iginde ilgili bélime génderilir veya kapali zarf icerisinde 6grenci tarafindan
ulagtiriimasi saglanir. Kurum kasesi ve onay! olmayan belgeler degerlendirmede dikkate alinmaz.

Staj sliresince yapilan ¢alismalar, 6grenci tarafindan staj defterine dizenli olarak islenir ve her bir
sayfasi staj yerindeki yetkili kisinin kase ve islak imzasi ile onaylanir. Islak imza, kagse/muhur veya tarih
bulunmayan, tzerinde silinti, kazinti ve/veya usuliine uygun olmayan dizeltme yapilan staj defterleri
kabul edilmez.

Her 6grenci, staj devam cizelgesini, staj degerlendirme formunu ve staj defterini staj bitimini takip eden
akademik yaryil icinde, staj komisyonlarinca belirlenen tarihe kadar teslim etmek zorundadir.

Ogrenciler, tretim ve hizmetle ilgili gizliligi gerektiren konularda bagkalarina bilgi veremez; sendikal
etkinliklere katilamaz.

Staj sliresince 6grenci ile isletme arasinda yurirlikteki mevzuata uygun olarak staj kosullari, izin,
taraflarin gérev ve sorumluluklari, 6denecek Ucret ve gerekli gorilen diger hususlari da igeren bir
s6zlesme imzalanabilir. isletme ile 6§renci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Universite taraf
gOsterilemez.

Ogrenciler staj suresince 2547 Sayili Yksekdgretim Kanunu ilgili disiplin madde hikiimlerine; staj
yaptigi kurumun ¢alisma ilkelerine, is kosullarina, disiplin ve is glivenligine iligkin kurallarina ve yasal
dizenlemelere uymak zorundadir.

STAJIN iZLENMESI VE DEGERLENDIRILMESI
Madde 14. Staj Komisyonu veya Staj Sorumlusu Ogretim Elemani, gerekli gérdiigii durumlarda stajin



amacina ve kurallarina uygun yuratilmesi igin 6grenciyi staj mahallinde kontrol edebilir, izleyebilir.

Ogrenci, staj siiresince programa gére yirittigi calismalarini giini giiniine kaydeder ve bunlardan
olusan staj defterini hazirlar. Staj Defterinin yazim dili Tiirkce ve/veya ingilizcedir.

Staj defterleri, Madde 17’de belirlenen ilkeler ¢cergevesinde hazirlanir. Staj defterini istenen igerik ve
formata uygun olarak yazmayan 6grencilerden staji basarili ise, staj defterini en ge¢ akademik takvimde
derslerin tamamlanmasi tarihinden énce istenilen duruma getirmesi ve Staj Komisyonunca veya Staj
Sorumlusu Ogretim Elemaninca belirlenen tarihe kadar Staj Komisyonuna veya Staj Sorumlusu Ogretim
Elemanina teslim etmesi istenir. Staj defterini bu sure icerisinde getirmeyen 6grenciler stajlarini
tekrarlamak zorundadir.

Stajlarin degerlendiriimesi, Staj Defteri ve Staj Degerlendirme Formu dikkate alinarak yapilir.
Degerlendirmeye ait ilkeler, ilgili bélim Staj Komisyonunca tespit edilir.

Staj, Staj Komisyonunun veya Staj Sorumlusu Ogretim Elemaninin staj defterini incelemesi sonucu
verilecek not ile bagarili/basarisiz olarak belirlenir. Ogrencinin stajda basarili sayiimasi igin dncelikle staj
yapilan kurum/isletmelerce doldurulacak Staj Degerlendirme Formuna goére basarili olmasi zorunludur.

Staj komisyonu veya staj sorumlusu 6gretim elemani, degerlendirme agsamasinda gerekli gordugu
durumlarda 6grenciden staj galismalarinin s6zli sunumunu isteyebilir. Degerlendirmede yeterli
gorulmeyen 6grencilerin stajlarini yenilemesi zorunludur.

Staj defterlerinde igerik benzerligi tespit edilen 6grencilerin stajlari kabul ediimez.
Staj Devam Cizelgelerinin gunlik olarak sisteme girilmesi 6grencinin sorumlulugundadir.

Stajlarinin butiinleme, mazeret, ek ders sinavi, tek ders sinavi vb. hakki yoktur. Stajlarini basari ile
tamamlayamayan 6grenciler, bitiinleme, mazeret, ek ders sinavi, tek ders sinavlari vb. haklarindan
yararlanamazlar. Bu durumdaki égrenciler stajlarini tamamlamak zorundadirlar.

STAJ ASAMALARI
Madde 15. Ogrencilerin stajlarinin gecerli olabilmesi icin asagidaki asamalari takip etmesi
gerekmektedir:

1. Ogrenci staj yapaca@ kurumu belirledikten sonra komisyonca ilan edilen tarihe kadar, staj
yapacag! kurumdan, kurum yetkilisince onayl staj yeri, staj tiru, staj stresi ve staj stiresince
yapacag! uygulamalari iceren zorunlu staj formunu ilgili b6lim Staj Komisyonunun veya Staj
Sorumlusu Ogretim Elemaninin onayina sunmak zorundadir. Bu tarihten sonra yapilan
basvurular, belgelenmis gecerli mazeret olmadidi slirece kabul edilmeyecektir.

2. Staj yeri, Staj Komisyonunca veya Staj Sorumlusu Ogretim Elemaninca incelenerek kabul veya
reddedilir. Staj yeri kabul edilmeyen d6grenciler 15 (on bes) gln iginde yeni bir staj yeri bulmak
durumundadir.

3. Staj Komisyonu veya Staj Sorumlusu Ogretim Elemani onayini alan dégrenci, SGK iglemlerini
yaptirmak Uzere staja baslayacagdi tarihten en ge¢ 10 (on) glin 6ncesinden staj icin istenilen
belgeler ile Fakulte Sekreterligine bagvurusunu yapmak zorundadir. Bagvuru iglemlerinin
tamamlanmasindan sonra ve Staj Takviminde belirtilen tarihten itibaren, 6grenci, stajina
baslayabilir. Daha énceki tarihlerde baslatilan stajlar kabul edilmez.

4. Staj bitiminde hazirlanan Staj Defteri, is Yeri Staj Sorumlusuna, her bir sayfasi ayri ayri olmak
tzere 1slak imzall ve kage/muhir atip Staj Komisyonuna/Staj Sorumlusu Ogretim Elemanina,
staj takviminde belirtilen tarihe kadar teslim edilir.

5. Staj Degerlendirme Formu, is Yeri Staj Sorumlusu tarafindan doldurulup ilgili yerler tasdik
edilerek kapali zarf iginde posta ile veya elden 6grenciye teslim edilir.

6. Staj Defterleri, Komisyonun ilan ettigi sure icerisinde Fakullte Sekreterligince imza karsihgi teslim
alinir. Balim Staj Komisyonu veya Staj Sorumlusu Ogretim Elemant, gerekli incelemeleri yaparak
ogrencinin stajinin basaril olup olmadigini degerlendirir. Stajin basarisiz oldugu durumlarda



ogrenci stajini yeniler.

STAJ MUAFIYETI

Madde 16. Fakulteye dikey gecis veya yatay gegisle intibaklari yapilan édrencilerin geldikleri
Yuksekdgrenim Kurumunda kayitli olduklari sire igerisinde, varsa yaptiklari staj, belgelendiriimek
sartiyla, intibak Komisyonunun onayi ile kabul edilebilir. Yetersiz goriilen staj yeniden yaptirilir.

Muafiyet talebinde bulunan égrencilerin durumlari, Blim Staj Komisyonunca veya Staj Sorumlusu
Ogretim Elemaninca gorisulerek karara baglanir ve ilgili belgeler 6grencinin dosyasina konulmak tizere
Fakulte Sekreterligine teslim edilir.

STAJ DEFTERININ HAZIRLANMASI
Madde 17. Staj Defteri, bolimler tarafindan belirlenmis Yaz Staji Takvimine ve Bolim Yaz Staiji
Kurallarina uygun olarak olusturulacaktir.

Ogrenci, Staj Defterini hazirlarken asagida belirlenmis kurallara uymak zorundadir:

1.
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Staj Defteri, verilen 6rnek sayfa formati kullanilarak bilgisayarda hazirlanacaktir. Her sayfa, ilgili
yerde takip eder sekilde numaralandirilacaktir.

. Her is guinline ait faaliyetler, ilgili konu basligi altinda agiklanacaktir. Tek sayfaya sigmayan

gunlik faaliyet aciklamalari icin devam eden sayfalar kullanilacaktir.

. Bagliklar, alt basliklar ve agiklamalar, sayfanin sol kenarina hizalanarak yazilacaktir.
. KONU BASLIGI biiyiik harflerle ve koyu olarak, Alt Basliklar ise her kelimenin bas harfleri biiyiik

diger harfler kliclk olacak sekilde ve yine koyu olarak yazilacak, “agiklamalar normal cimleler
halinde ve imla kurallarina uygun olarak yapilacaktir.”

. Yazilar 12 punto ile Times New Roman, Arial veya Calibri karakterlerinde yaziimalidir.
. Aciklama notlari, sirasi geldiginde sayfalarda ilgili yerlerde Resim, Sekil, Grafik ve Tablolar ile

desteklenmelidir. Resim, sekil, grafik ve tablolara sira numaralari verilmeli ve agiklama notlari ile
iligkilendirilmelidir. TUm gizimler standartlara uygun olarak yapiimalidir.

. Her Staj Defteri asagidaki sirada diizenlenmeli ve asagida belirtilen hususlari kapsamalidir:

. Yaz Stajinin Yapildigi Kurum/Kurulus Hakkinda Bilgiler: Kurum/kurulusun adi, yeri,

organizasyon semasi; Kurum/kurulusta ¢alisan mihendis/mimar/grafiker/ tasarimci/ vb. sayisi ve
kurum/kurulus igindeki fonksiyonlari; kurum/kurulusun temel ¢alisma konusu ve kisa tarihgesi ilk
sayfalarda yer alacaktir.

. Giris: Bu bolimde yaz stajinin konusu ve amaci hakkinda kisa bilgiler verilecektir.
. Staj Defterinin Ana Kismi: Bu boélimde, her bélimin istedigi staj programi géz éntinde

tutularak, kurulusta yapilmis mesleki faaliyetlerle ilgili her sey, glnlik olarak gbézlemlenecek ve
ayrintil bigimde aciklanacaktir. ilgili sekiller, gizimler, tablolar, uygulamalar ve resimler
numaralanacak ve uygun gorulenler metin iginde verilecek, digerleri ise Staj Defteri sonunda yer
alacak Eklere konulacaktir.

. Sonug: Bu bélimde Yaz Stajinda elde edilen veriler, kazanimlar ve beceriler dederlendirilecek,

isletme teknik ¢calisma yoninden incelenecek ve uygun dnerilerde bulunulacaktir.

. Ekler: Veriler, tablolar, resimler, ¢izimler, sekiller ve uygulamalar bu bélimde sunulacaktir.

. Formatina uygun olarak hazirlanmig Staj Defteri, Fakiilte tarafindan hazirlanmis olan Staj Defteri

Kapagi kullanilarak ciltlenir. Ciltlemede spiral kullaniimaz.

. Staj Defterinin her sayfasi, staj yapilan kurum/kurulustaki is Yeri Staj Sorumlusu tarafindan

imzalanir.
Degerlendirme sonuglari 6grenciye not olarak ilan edilir ve sonuclar bélimlerce arsivlenir. Staj
Defterleri ve dosyalari, 6grencinin mezuniyetinden itibaren 5 (bes) yil sureyle saklanir.



GUVENCE
Madde 18. Stajlarina devam eden égrenciler icin SGK islemleri Kariyer Gelisim ve Mezun iligkileri Ofisi
araciligi ile yapilir. Yurtdisinda staj yapacak égrenciler, sigorta islemlerinden kendileri sorumludur.

UGUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

YONERGEDE BULUNMAYAN HALLER

Madde 19. Bu y6nergede hiikiim bulunmayan hallerde KTO Karatay Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin hiikiimlerine aykiri olmamak kaydi ile Giizel Sanatlar ve
Tasarim Fakdultesi Yonetim Kurulu yetkilidir.

YURURLUK
Madde 20. Bu Yénerge, KTO Karatay Universitesi Senatosu tarafindan onaylandidi tarihte yirirlige
girer.

YURUTME
Madde 21. Bu Yénergeyi KTO Karatay Universitesi Rektorii ve Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
Dekani yuratar.



