KTO-KARATAY UNIVERSITESI
EGITiM KOMiISYONU YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Ydnergenin amaci, KTO-Karatay Universitesi Egitim Komisyonunun kurulus, gorev,
yetki ve sorumluluklarina iliskin ¢calisma esaslarini belirlemek, Enstitli, Fakulte, Ylksekokul, Meslek
Yuksekokullari ile uygulama, arastirma faaliyetleri yurGtilen birimlerden gelen ve Egitim Komisyonunda
mevzuat ve akademik uygulamalar agisindan gorusulmesi gereken konularla ilgili 6nerilere iliskin ilkeleri
dlzenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, KTO-Karatay Universitesi Egitim Komisyonunun olugsum, gérev, yetki ve
calisma ilkelerine iligkin hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili YUksekodgretim Kanununun 14/b-2 ve 14/b-8’inci maddelerine
ve Yuksekdogretim Kalite Glivencesi ve YUlksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeligine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gecen,;

a) Enstitli: KTO-Karatay Universitesine bagli enstitiileri,

b) Fakdilte: KTO-Karatay Universitesine bagli fakilteleri,

c) Komisyon: KTO-Karatay Universitesi Egitim Komisyonunu,

¢) Komisyon Bagkani: KTO-Karatay Universitesi Egitim Komisyonu Baskanini,

d) Komisyon Sekreterligi: KTO-Karatay Universitesi Egitim Komisyonu Sekreterligini,
e) Meslek Yiiksekokulu: KTO-Karatay Universitesine baglh meslek yiiksekokullarini,
f) Ogrenci igleri Direktérligi: KTO-Karatay Universitesi Ogrenci isleri Direktorligund,
g) Rektdr: KTO-Karatay Universitesi Rektériind,

§) Senato: KTO-Karatay Universitesi Senatosunu,

h) Universite: KTO-Karatay Universitesini,

1) Yiksekokul: KTO-Karatay Universitesine bagli yiiksekokullari ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Komisyonun Olugsumu, Galigma ilkeleri ve Gorevleri
Komisyonun olugumu

MADDE 5 — (1) Komisyon, asgari yedi (7) azami on bir (11) égretim Gyesinden olugur. Komisyonun
baskani, komisyon Uyeleri arasindan Rektor tarafindan segilir.

(2) Rektor tarafindan goérevlendirilen Komisyon uyelerinin gorev suresi iki yildir. GOrevi sona eren bir tGye
ayni usulle yeniden atanabilir.

(3) Rektor, komisyon Uyelerini gerekli goérdugunde degistirebilir ve ¢esitli nedenlerle bosalan komisyon
Uyeliklerine yeni Uye atayabilir.

(4) Altr ay veya daha fazla yurtdisi goérevlendirmesi bulunanlar harig, gerekcesi olmadan Ust Uste iki defa
ya da toplam U¢ defa mazeretsiz komisyon toplantilarina katilmayan Uyenin Uyeligi sona erer.

(5) Komisyon Uyeleri kendi istegiyle Gyelikten ayriimak istediginde, ayrilis gerekgesini yazil olarak
Rektdrlage bildirir.

(6) Herhangi bir nedenle bosalan komisyon Uyeligine, Rektor tarafindan en geg bir ay icinde yeni Uye
atanir.

(7) Komisyon raportoérltigu, Rektér tarafindan belirlenen sekreter araciligiyla yuratr.



Komisyonun galigma ilkeleri

MADDE 6 — (1) Egitim Komisyonu, Rektérin danisma kurulu olarak gérev yapar.

(2) Egitim Komisyonu, glindemde yer alan konularin goértsilmesi sirasinda gerekirse, ilgili akademik
birim yéneticisi ve diger ilgili personelin géris ve Onerilerini dinlemek Gzere komisyon toplantisina davet
edebilir.

(3) Egitim Komisyonu, akademik birimlerden gelen veya Rektdriin havale ettigi konulara iligkin dnerileri,
ilgili mevzuat ve isleyis ¢ergevesinde inceler ve dederlendirir. Alinan kararlari dneri olarak Rektoérltige
sunar.

(4) Egitim Komisyonu, mevzuat ve isleyise uygun bulunmayan Onerileri, gerekli gérmesi halinde ilgili
birime tekrar degerlendiriimek ve dizenlenmek Gzere gerekgeli olarak gonderir. Yenilenen Onerileri
tekrar gindemine alarak inceler.

(5) Egitim Komisyonu, egitim ve 6gretimin gelistiriimesi yoninde Rektorliige onerilerde bulunur.

(6) Baskanin gagrisi Uzerine Uye ¢ogunludu ile toplanan Egitim Komisyonu, toplantiya katilan Gyelerin
¢ogunlugu ile karar alir.

(7) Egitim Komisyonu, gerek goérdigu durumlarda alt komisyonlar olusturabilir.

Komisyonun gorevleri

MADDE 7 - (1) Komisyonun gdrevleri sunlardir:

a) Rektdr tarafindan yonlendirilen konulari incelemek ve gorus bildirmek,

b) Acilmasi dnerilen 6n lisans, lisans, yan dal, ¢ift ana dal, ortak lisans ve lisansistl programlarin,
Universitenin ve Yiiksekdégretim Kurulunun genel egitim ilke ve ilgili mevzuatina uygunlugunu inceleyerek
bu konuda Rektorlige gorus bildirmek,

¢) Agilmasi 6nerilen programa ait dersleri statlist (zorunlu /se¢gmeli) ve kredilerinin ilgili mevzuata uygun
olarak yapilandirilip yapilandirilmadigini inceleyerek bu konuda Rektorlige goris bildirmek,

¢) Acik olan bir programin kapatiimasi veya birlestiriimesi 6nerilerini inceleyerek bu konuda Rektorlige
gorus bildirmek,

d) Egitim programlarinin ders planlarinin Bologna surecleri, akreditasyon islemleri, dikey ve yatay gecis
islemleri ile ulusal ve uluslararasi muadil bélimlerde mevcut uygulamalar dikkate alinarak glincellenmesi
Onerilerini inceleyerek bu konuda Rektdrlige gorus bildirmek,

e) Egitim programlarinin ders planlarinda yeni ders agilmasi, mevcut dersin adi, kodu, igerigi, kredisi ve
benzeri degisiklik yapilmasi veya kapatiimasi onerilerini inceleyerek bu konuda Rektorlige gorus
bildirmek,

f) EQitim programlarina alinacak dgrenci kontenjanlarini, 6gretim elemani yeterliligi, derslik /laboratuvar
imkanlari ve mezunlarin istihdami gibi konular yoninden inceleyerek bu konuda Rektérlige gorus
bildirmek,

g) Egitim birimlerinin énerileri dogrultusunda Ogrenci igleri Direktérligi tarafindan hazirlanan Akademik
Takvimi inceleyerek Rektorlige sunmak,

g) Uzaktan 6gretim programlarinin agilabilecegi alanlar, uzaktan 6égretim yoluyla verilecek dersler ve bu
derslerin kredi miktari, ders materyallerinin hazirlanmasi ve sinavlarinin yapilis sekili ile ilgili konulari
inceleyerek Rektorltige gorus bildirmek,

h) Uzaktan 6gretime iligskin Yiksekdgretim Kurumlari arasinda yapilacak protokoller ile uzaktan 6gretime
iliskin diger hususlari inceleyerek Rektorlige gorus bildirmek,

1) Universitenin egitim ve 6gretim ile ilgili ydnetmelik, yonerge, esas ve ilkeler gibi yasal diizenlemeleri
hazirlamak veya degisiklik dnerilerini inceleyerek Rektorlige gorus bildirmek.

UCUNCU BOLUM
Egitim Komisyonuna Yapilacak Onerilere iliskin ilkeler
Lisansiistii, lisans, onlisans programi agma

MADDE 8 — (1) Oneri dosyas! YUksekdgretim Kurulunun yeni program acilmasi (6n lisans, lisans,
yuksek lisans, tezsiz yliksek lisans ve doktora) icin dosya olusturma ilkelerine uygun olarak hazirlanir.



Dersler ile yariyil kredileri dengeli olarak dagitiimali ve agilacak programin égrenciye kazandiracagi
yeterlilikler ile derslerin 6grenim ¢iktilari belirlenir.

(2) Oneriye, konunun igerigine gdre bdliim/ana bilim dali kurulu, enstitd, fakilte, yliksekokul, meslek
yuksekokul kurulu kararlari eklenir ve éneriler bir adet yazici ¢iktisi ile dijital ortaminda gonderilir.

Yandal ve ¢ift anadal programi agma

MADDE 9 — (1) Yandal ve cift anadal programi agma dnerisi, KTO-Karatay Universitesi Cift Anadal ve
Yandal Programi Yoénergesine uygun olarak yapilmalidir.

(2) Oneride ders listeleri (zorunlu/segmeli), derslerin AKTS Kredileri, alinmasi gereken toplam kredi ve
mevcut egitim programinda bulunmayan yandal ve ¢ift anadal programlarina 6zgul yeni ders/dersler
Oneriliyorsa, acgilacak dersin/derslerin bu Yénergede taniml “yeni ders agma” ilkelerine uygun olarak
ayrica belirtilmesi gerekir.

Ortak lisans ve lisansiistii programi agma

MADDE 10 — (1) Ortak lisans ve lisansUstl program onerisi, YUksekdgretim Kurulunun gikardigr ana
mevzuata ve Universitenin ilgili ydnetmelikleri cercevesinde uyulmasi gereken kurallarina gére yapilir.
Oneride her iki Gniversitenin egitim-d6gretim programi ve daha énce yapilmig ise protokol metni yer alir.

Yabanci dille egitim-6gretim

MADDE 11 — (1) Tamamen veya kismen yabanci dilde egitim-6gretim yapilmasi isteniyorsa, éneri
dosyasi “Yiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Egitim-Ogretimi ve Yabanci Dille Egitim-Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iligkin Yénetmelik” hiikimlerine uygun hazirlanir.

Acik olan 6gretim programinin kapatiimasi
MADDE 12 — (1) Program kapatma Onerileri, gerekgeli olarak ilgili mevzuata uygun olarak yapilir, enstit,
fakilte, yuksekokul, meslek ylksekokulu kurul karari édneri dosyasina eklenir.

Yeni ders agma

MADDE 13 — (1) Agilmak istenen dersle ilgili dokiimanda (basili ve dijital kopya olarak) asagida belirtilen
bilgiler yer almalidir:

a) Dersin agilma gerekgesi ve amaci (dersin amaci ifade edilirken “6grencinin bu dersi aldiginda
kazanacag! yeterlilikler, dersin 6grenme ciktilari”),

b) Dersin kodu ve adi (benzer adi tasiyan baska derslerin olup olmadigi dersin kodunun mevcut
derslerin ve daha 6nce kapatilan derslerin kodlariyla ¢akisip ¢akismadigi kontrol edilir. Ders kodu
tanimlamasi Ogrenci igleri Direktérligi tarafindan yapilir,

c¢) Dersin AKTS Kredisi (AKTS Kredisi 6grenci is yukul, 6grencinin teorik, uygulama ders saatleri, proje,
odev, sunum, atolye, laboratuvar ve kitiphane ¢alismasi i¢in harcadigi zaman temel alinarak
hesaplanir) ve teorik/uygulama/laboratuvar saatleri (T-U-L),

¢) Dersin dizeyi (6nlisans/lisans/ylksek lisans/doktora),

d) Dersin turt (zorunlu/segcmeli),

e) Egitim dili,

f) Dersin suresi (yariyillik/yillik),

g) Varsa dersin 6n kosulu,

g) Degerlendirme yontemi,

h) Onerilen kaynaklar,

(2) Agilmasi 6nerilen ders igerigine gore baska bilim dallarini ilgilendiriyorsa, ilgili birimin gértsinin
alinmasi ve o birimin koduyla acgilmasi gerekir.

Mevcut derslerde degisiklik yapma

MADDE 14 - (1) Uygulanmakta olan bir 6gretim programinda mevcut bir dersin yariyil/yili, adi ve



teorik/uygulama saatleri ile AKTS Kredisinde degisiklik yapiimasi (icerik degisikligi hari¢) durumunda:
a) Ders kodu degistirilerek eski ve yeni kodu belirtilir (yeni ders kodu degisikligi Ogrenci isleri
DirektorlGgu tarafindan yapilir),

b) Dersin turl (zorunlu/segmeli) belirtilir,

c) Onerilen degisikligin uygulanmakta olan programin yariyil/yil toplam kredisi ile mezuniyet kredisine
etkisi aciklanir,

¢) Dersin 6n kosulu varsa 6n kosul dersinin kodu, adi ve kosullari da belirtilir.

Ders kapatiimasi

MADDE 15 - (1) Uygulanmakta olan bir egitim-6gretim programinda ders planinda mevcut bir dersin
kapatiimasinin dnerilmesi halinde, gerekgesiyle beraber asagidaki hususlara yer verilmelidir:

a) Kapatilacak dersin kodu, adi, AKTS Kredisi, ders saatleri (T-U-L) ve tlru (zorunlu/se¢meli) belirtilir,
b) Yariyil/yil toplam kredisi ile mezuniyet kredisine etkisi agiklanir,

c) Kapatiimasi onerilen ders baska birimi ilgilendiriyorsa, ilgili birimden goris alinarak kapatma oOnerisi
teklife eklenir,

¢) Dersi alip basarisiz olan égrencilerin durumu (6grenci bu dersin yerine baska bir dersi alip
almayacadi, dersin program disi olarak basarisiz olmus 6grenciler igin agilip agilamayacagi veya
silinip/silinmeyecegi) agiklanir.

Oneri takvimi

MADDE 16 — (1) Ders ve programlara iliskin oneriler, bir sonraki akademik donemde gecerli olacak
sekilde;

e Guz Dénemi icin Kasim—Aralik aylarinda,
e Bahar Dénemi icin Mayis—Haziran aylarinda yapllir.

Tum bagvurular, FR-0180 Mifredat Tablosu adli kalite formuna uygun olarak hazirlanmali ve Ogrenci
isleri Direktorliigiiniin 6n kontroliinden gegirilmelidir. Bu sirelerin disinda ve/veya gerekli én kosullari
saglamadan yapilan basvurular degerlendirmeye alinmaz. Miifredatin genel biitiinliiginu etkilemeyen
derslere iligkin eklenme veya ¢ikarilma talepleri ise gerekgeli bagvuru halinde yukarida belirtilen
tarihler disinda da Komisyon giindemine alinabilir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hukiim bulunmayan hususlar

MADDE 17 — (1) Bu Yoénergede hikiim bulunmayan konularda, ilgili mevzuat hikimlerine aykiri
olmamak kosuluyla yapilacak diizenlemelerde KTO-Karatay Universitesi Senatosu yetkilidir.
Yuriirliik

MADDE 18 — (1) Bu Yénerge, 2022-2023 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren gegerli olmak tizere KTO-
Karatay Universitesi Senato ve Miitevelli Heyet tarafindan kabul edildigi tarihte yirirliige girer.

Yuriatme
MADDE 19 — (1) Bu Yoénerge hiikimlerini KTO-Karatay Universitesi Rektor( yiritir.



