KTO KARATAY UNIVERSITESI
AKADEMIK PERSONEL YURTIGi VE YURTDISI GOREVLENDIRME iLKELERI

1. AMAC

Bu ilkelerin amaci KTO Karatay Universitesi 6gretim elemanlarinin yurtigi ve yurtdiginda bilimsel, idari
ve klinik arastirma galismalarinda yapacaklari seyahatlerde uygulanacak esaslar ile mevcuttaki projeler
kapsaminda ve Universite tarafindan 6denecek avanslari ve kriterleri diizenlemektir.

2. KAPSAM
Bu ilkeler KTO Karatay Universitesi dgretim elemanlarinin yurtici ve yurtdisi gérevlendirme isleyisini
kapsar.

3. DAYANAK
Bu ilkeler KTO Karatay Universitesi Seyahat Yénergesi ve Ulusal/Uluslararasi Etkinliklere Katilim
Destegi ilkeleri hilkkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

4. UYGULAMA

4.1. izin ve Onay

Ogretim elemanlarinin kurumlarindan yolluk aranmaksizin yurtigi ve yurtdisinda kongre, konferans,
seminer ve benzeri bilimsel toplantilar disinda kalan, bilim ve meslekleri ile ilgili diger toplantilara,
egitimlere katilmalari, arastirma ve inceleme gezileri yapmalari, arastirma ve incelemenin gerektirdigi
yerde bulunmalari, ilgili fakulte dekani onayi ile Rektor onayina sunulur.

15 glinU asan veya yolluk-yevmiye verilmesini gerektiren veya arastirma ve incelemenin gerektirdigi
masraflarin Gniversite tarafindan 6édenmesi gereken durumlarda, ilgili yonetim kurulunun karari ve
rektorin onayi gereklidir.

4.2. Bagvuru Sartlan
Gorevlendirme talebini igeren dilekgeye;

Gorevlendirme yer ve tarihini gosteren yazil ilan, davet mektubu veya kabul yazisi
Yoénetim Kurulu Karari

FR-0236-Akademisyen Goérevlendirme Talep Formu

Calismanin igerigini gosteren belge ( proje bilgileri, arastirma igerigi vb).

Telafi Programi eklenir.

Ogretim elemaninin gérevlendirmelerinde bulundugu kadroya uygun olarak egitim, égretim, klinik,
laboratuvar ve acil gorevlerinde aksama olmayacaginin Anabilim Dali veya Bilim Dali Bolim Baskani
tarafindan teyit edilmesi sarttir. Bagvurunun gérevlendirme baslangi¢ tarihinden;

a) Yolluksuz ve yevmiyesiz gorevlendirmelerde en az 15 gun,

b) Yolluklu ve yevmiyeli veya talep edilen izin stresi 15 gunun Gzerinde olan gorevlendirmelerde en az
30 glin dnce gorev yapilan birime (Dekanlik-Enstitl- YUksekokul) bagvurulmasi gerekir.

c) Rektoérlik makamindan izin alinmasi gereken tum gérevlendirmelerde ilgili yazinin gérevlendirme
baslangi¢ tarihinden en az 15 gun énce ilgili birim tarafindan (Dekanlik Enstiti-YUksekokul) Rektorlige
ulastiriimasi gerekmektedir.

4.3. Katilim

* izleyici Olarak istirak Edilecek Toplantilar: Ogretim elemanlari, bir egitim-6gretim yil (giiz ve
bahar dénemi) icerisinde yurtici ve yurtdisi dahil en fazla 3 toplantiya izleyici olarak katilabilirler
ve toplamda 12 giiniinii gegmemek Uizere gérevlendirilebilirler. izleyici olarak katilim sagdlanan
toplantilar i¢in yolluk ve yevmiye Rektorluk makami onay!i yapilabilir.

» Gorevli Olarak istirak Edilecek Toplantilar: Ogretim elemanlar, bir egitim-6gretim yili (giiz ve
bahar dénemi) icerisinde en fazla 3 toplantiya goérevli olarak katilabilirler. Bu sekilde



gorevlendirmeler yurticinde ise 9 gun, yurtdisinda ise 12 glinl gegemez.

» Toplamda Gérevli ve izleyici Olarak istirak Edilecek Toplantilar: Bir egitim-6gretim yili (giiz
ve bahar dénemi) icerisinde yapilan tim gorevlendirmeler (izleyici ve gorevli olarak katilim
sag@lanan toplantilar) 24 gini gecemez. Toplamda 24 gunun bir egitim-6gretim yili iginde
aslimasi durumunda, ilgili fakulte kurul karari ve Rektor onayi ile egitim ve 6gretimin aksamasina
yol agmayacagini belirtmesi kaydiyla yillik izin kullanilarak toplantilara katilim saglanabilir.

4.4. Gorevden Ayrilmak ve Goreve Baslamak

Gorevlendirilen 6gretim elemani, gorevlendirildigine iliskin nihai yaziyi gorev yapilan birim tarafindan
(Dekanlik-Enstitii-Yiiksekokul) teslim almadan Universitedeki gérevinden ayrilamaz. izin onayini yazil
olarak almadan ayrilanlara yolluk ve gundelik ddenmez ve haklarinda izinsiz gorev yerini terke iligkin
hakumler uygulanir.

Goreve baglama tarihi ilgili birim tarafindan (Dekanlik-Enstiti-Y Uksekokul) tebelltg ettirilmelidir.
Gorevden ayrilis ve baslayis tarihlerinin ilgili birim tarafindan rektérliige gonderilmesi gerekmektedir.

4.5. Yolluk-Yevmiye ve Konaklama Ucretleri
Ogretim elemaninin meslegi ile ilgili toplantilara katilimi, arastirma ve inceleme gezileri ve egitim katihm
ddemeleri KTO Karatay Universitesi Seyahat Yénergesi usul ve esaslarina gore yapilmaktadir.

4.6. istisnai Durumlar

e Kongre, galistay, sempozyum, konferans gibi programlara sézel bildiri ile yapilacak olan
bagvurular “Ulusal/Uluslararasi Etkinliklere Katilim Destegi ilkeleri” kapsaminda degderlendirilir.

¢ Rektorlikce resen yapilacak tum goérevlendirmeler ile baska bir akademik birimde ders anlatmak
Uzere yapilan, Dogentlik Bilim sinavi i¢in asil yada yedek Uye olarak yapilan ve Yiksek Lisans ve
Tez danismanliklari i¢in yapilan gorevlendirmeler yukarida bahsi gegcen hukiumlere tabii degildir.

¢ Konya il sinirlari icerisinde bir glini asmayan her tlrli toplanti igin ‘4.2.Basvuru Sartlarr’
maddesinde yer alan izin alinma prosedurd uygulanir.

» TUBITAK, SANTEZ ve AB gibi proje kapsaminda yapilan gérevlendirmeler yukarida belirtilen
sayl ve sure kisitlamalara tabi degildir. Fakat bu proje kapsaminda yapilan gérevlendirmelerde
ilave yolluk-yevmiye ddemesi yapiimaz.

* izin siiresinin hesaplanmasinda gérevden ayrilis ve baslayis tarihleri esas alinir. Kuzey Kibris
Tark Cumhuriyeti gérevlendirmeleri yurtici gérevlendirme olarak degerlendirilir.

e Kamu kuruluglarinin veya diger Yuksekogretim Kuruluslarinin davetlisi olarak yapilan
gorevlendirmelerde Rektorlik makami resen gdrevlendirme yapabilir. Bu tir géreviendirmeler
yukaridaki huktumlere tabi degildir.

4.7. Program Doniis Raporlari
Yurtici ve yurtdiginda gorevlendirilen 6gretim elemanlari FR-0249-Program Donus Raporunu, kuruma
donulslerinden sonra 7 gin igerisinde Rektérlik Makamina sunmakla yakimludur.



